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	PTXTNEEDS: 現在の先の見えない経済状況から、雇用についての需要は依然と高く、また、有効求人倍率の動きも安定せず、その満足度についても景気への不安感から低迷している状況である。
	PTXTJYOUKYOU: 世界的な金融危機や東日本大震災、先の見えない円高やデフレが長期継続しており、海外に拠点を移す企業が多い。また、フリーターの高齢化や産業構造の多様化に伴う雇用就労形態の多様化など問題も多い
	PTXTGAIYOU: 一人でも多くの市民の安定的な雇用を維持することを目的とする。
	PTXTTAIOUSAKU: 深谷市はこの数年特に「企業留地」に力を入れて推進している。平成２５年度から開催した企業全体交流会も大変好評で、「近所にあるのに、今まで何を作っているのか知らなかった」といった企業がお互いに交流を始めたことは大きな成果であると考える。また、平成２７年度から市内企業の認知度向上を図り、求職者が就職先候補のひとつとして市内企業を選択できる機会を創出するために、深谷ものづくり博覧会を開催した。
	PTXTHYOUKASYA: 商工振興課長　三ツ橋正記
	PTXTSYOZOKUCYO: 産業振興部長　吉田二郎
	PTXTCOMMENT: 雇用の安定こそ深谷市の人口に大きな影響のある要素である。企業誘致も重要であるが、「企業留地（「企業が深谷市の地に留まっていただく」の意であえて「留地」とした）」も重要であり、これらは両輪である。深谷市に留まっていただくためには、市民が深谷市は暮らしやすいと思うのと同じように、企業が深谷市で事業しやすいと認めていただくことが重要である。そのためには、商工振興課がすべての企業の窓口になり、ワンストップで様々な問題を解決できるよう今後も努めていきたい。
	PTXTKENKAI: 深谷市はこの数年特に「企業留地」に力を入れて推進している。一昨年度から開催した企業全体交流会も大変好評で、「近所にあるのに、今まで何を作っているのか知らなかった」といった企業がお互いに交流を始めたことは大きな成果であると考える。今後は市民に対しても「近所にあるのに、今まで何を作っているのか知らなかった」という状況をなくし、また、企業も社会貢献の部分で市民と深く交流を持てるよう、深谷市はその橋渡しとなるような事業にも今後は注力していきたい。
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