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	PTXTNEEDS: 男女共同参画の実現に対する市民の満足度は平均的であるが、重要度は低い状況となっている。今後も男女共同参画の啓発に取り組み、男女が互いに尊重しあい、個性と能力を発揮できる社会をめざす。
	PTXTJYOUKYOU: 女性の社会参画が進む中、依然として性別による固定的な役割分担の意識がある。育児・介護休業法の改正など、男女共同参画を推進する環境が整備されつつあるが、意識啓発の推進がさらに求められる。
	PTXTGAIYOU: 社会のあらゆる分野における男女共同参画の実現のため、講座の開催や情報紙の発行などによる市民への啓発活動や、仕事と家庭・地域生活の両立支援を充実させるなど、第２次深谷市男女共同参画プランに基づいた男女共同参画の環境づくりを、関係各課と連携を図り推進する。また、ＤＶ被害者に対する支援体制の強化を図り、女性に対する人権侵害の防止に努める。
	PTXTTAIOUSAKU: 　より多くの市民に興味を持っていただけるよう、周知方法や開催日時も含め、事業内容を検討していく。
　また、市民への啓発だけでなく、事業所への訪問やセミナーなどを適宜開催し、事業所との協力・連携にも努めていく。
	PTXTHYOUKASYA: 人権政策課長　栗田　誠
	PTXTSYOZOKUCYO: 協働推進部長　寺田　由美子
	PTXTCOMMENT: 　審議会等における女性委員の比率、男女共同参画の意識が高まったとする市民の割合ともに目標値には達していない状況となっている。
　今後もパネル展や広報紙による啓発事業を継続していくとともに、さらに効果的な事業となるよう検討が必要である。
	PTXTKENKAI: 　男女共同参画に対する意識をさらに高めていくためには、今後も市民への啓発事業を行っていくとともに、事業所に対する男女共同参画につながる取り組みを推進していく必要がある。
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