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	PTXTKEIKAKU: 深谷市行政事故対応マニュアル
	PTXTGAIYOU: 　コンプライアンス違反により発生した行政事故に対する対応方法の共通理解を図り、また、深谷市行政事故対応マニュアルにおいてフェーズ２（複数の部にまたがる行政事故や人事課に調査を依頼された行政事故）以上に定義付けられた行政事故への対応及び再発防止策を策定する。
	PTXTMOKUTEKI: 　行政事故の防止
	PTXTTAISYOU: 　市の事務事業
	PTXTSYUDAN: 　行政事故に対する、情報の収集・分析、根本原因の調査、対応策・是正策の検討及び決定
	PTXTSEIKA: 　類似した行政事故の再発防止
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: □
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: □
	PTXTSONOTA: 
	PTXTKESSAN1: 0
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 行政事故発生後の再発防止策の策定
	PTXTGYOMU2: 行政事故発生時の緊急対策検討、実施
	PTXTGYOMU3: 内部調査委員会の設置、運営
	PTXTGYOMU4: 第三者委員会の設置、運営
	PTXTGYOMU5: 行政事故への対応策の策定
	PTXTGYOMU6: 
	PTXTGYOMU7: 
	PTXTGYOMU8: 
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 0
	PTXTKESSAN01: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 0
	PTXTIPPAN01: 0
	PTXTMEMBER01: 0.11
	PTXTSISAN01: 839850
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 839850
	PTXTKEIKAKU2_1: 
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 
	PTXTKEIKAKU5_1: 
	PTXTKEIKAKU6_1: 
	PTXTKEIKAKU2_2: 
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 
	PTXTKEIKAKU5_2: 
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
	PTXTKEIKAKU3_3: 
	PTXTKEIKAKU4_3: 
	PTXTKEIKAKU5_3: 
	PTXTKEIKAKU6_3: 
	PTXTYOSAN02: 0
	PTXTYOSAN03: 0
	PTXTYOSAN04: 0
	PTXTYOSAN05: 0
	PTXTYOSAN06: 0
	PTXTKESSAN02: 0
	PTXTKESSAN03: 0
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 0
	PTXTTOKUTEI03: 0
	PTXTTOKUTEI04: 0
	PTXTTOKUTEI05: 0
	PTXTTOKUTEI06: 0
	PTXTIPPAN02: 0
	PTXTIPPAN03: 0
	PTXTIPPAN04: 0
	PTXTIPPAN05: 0
	PTXTIPPAN06: 0
	PTXTMEMBER02: 0.11
	PTXTMEMBER03: 0.11
	PTXTMEMBER04: 0.08
	PTXTMEMBER05: 0.08
	PTXTMEMBER06: 0.08
	PTXTSISAN02: 812680
	PTXTSISAN03: 830940
	PTXTSISAN04: 607360
	PTXTSISAN05: 605440
	PTXTSISAN06: 632560.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 812680
	PTXTJIGYOHI03: 830940
	PTXTJIGYOHI04: 607360
	PTXTJIGYOHI05: 605440
	PTXTJIGYOHI06: 632560
	NENDO1: 平成24年度
	NENDO2: 平成25年度
	NENDO3: 平成26年度
	NENDO4: 平成27年度
	NENDO5: 平成28年度
	NENDO6: 平成29年度
	HID_KAINEN: 平成28年度
	HID_JIMJIG_CD: 000018
	HID_RIREKI_NO: 13
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: □
	PCHK2: ■
	PCHK3: ■
	PCHK4: ■
	PCHK5: □
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 行政事故対応件数
	PTXTSIKI1: 実績値
	KATUDOU: 前年度と比較し、２件の増となった。
	SEIKA: 事故報告に際し、再発防止策を検討する仕組みが整えられたため、策定率１００％を達成した。
	PTXTNAME: 人材育成係長　倉林　有一
	PTXTSIHYONM1_2: （Ｈ２２から設定）
	PTXTSIHYONM2_1: 再発防止策策定率
	PTXTSIHYONM2_2: （Ｈ２２から設定）
	PTXTSIHYONM3_1: フェーズ２以上の類似行政事故
	PTXTSIHYONM3_2: 発生数（Ｈ２２から設定）
	PTXTSIHYONM4_1: 公表必要事故数
	PTXTSIHYONM4_2: （Ｈ２８から設定）
	PTXTSIHYONM5_1: 
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 再発防止策策定数／事故発生数
	PTXTSIKI3: 類似行政事故発生数
	PTXTSIKI4: 公表必要事故数
	PTXTSIKI5: 
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 件
	PTXTTANI2: ％
	PTXTTANI3: 件
	PTXTTANI4: ％
	PTXTTANI5: 
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 
	MOKUHYO2_1: 
	MOKUHYO3_1: 
	MOKUHYO4_1: 
	MOKUHYO5_1: 
	MOKUHYO6_1: 
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 
	KONKYO4: 事故が発生しないことが望ましいため、目標値は設定しない。
	KONKYO3: フェーズ２以上の事故発生件数がないことを目標とするため０とする。
	KONKYO2: 再発の防止を促すため、全ての事故について防止策を策定させることを目標とする。
	KONKYO1: 事故が発生しないことが望ましいため、目標値は設定しない。
	JISSEKI1_1: 27
	JISSEKI2_1: 39
	JISSEKI3_1: 32
	JISSEKI4_1: 22
	JISSEKI5_1: 24
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: 
	MOKUHYO1_2: 100
	JISSEKI1_2: 100
	SIKI1_2: ２７／２７
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	SIKI1_3: 
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	MOKUHYO1_5: 0
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	SIKI2_1: 
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	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 
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	SIKI3_6: 
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	MOKUHYO4_5: 0
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	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
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	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 0
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 0
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	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 100
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 0
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 0
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 2
	2NENDO1: 平成24年度
	2NENDO2: 平成25年度
	2NENDO3: 平成26年度
	2NENDO4: 平成27年度
	2NENDO5: 平成28年度
	2NENDO6: 平成29年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 4
	HID_SIHYO_KB3: 5
	HID_SIHYO_KB4: 6
	HID_SIHYO_KB5: 
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	PMOKCHK1: ■
	PMOKCHK2: □
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: ■
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 
	NAME: 次長兼人事課長　　奥　猛
	PTXTKAIZEN: 
	PTXTKADAI: 
	PTXTSETUMEI: 行政事故の内容によっては、懲戒処分等の適用も考えられるため、慎重かつ厳格な対応が必要である。
軽微な行政事故に的確に対応することにより、大きな事故を未然に防げるものと考える。


