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１．基本事項 作成日

担当課 担当係 管理番号

第
２
次
総
合
計
画

事業区分 自治事務 法定受託事務
対象拡大　　　有

計
画
施
策
名

行
政
分
野
別

根拠法令
個別計画

等

事業概要

目的
※何のために

対象
※誰・何を対象に

手段
※どのように

成果
※何を求めるか

執行体制 市職員 一部委託 全部委託 指定管理
市民ボラ
ンティア

ＮＰＯ
民間団体

その他（　　　　　　）

を構成する
予算事業

会計区分 款 項 目 細事業名 前年度決算額（円）

本事業の
主な業務

・ ・

・ ・

・ ・

・ ・

・ ・

・ ・

２．事業費（投入コスト） ※当該年度以降の数値は内部検討のため試算したものです（未確定数値） 単位：円
区　　　分

年度別計画

事
　
業
　
費

予算（現額）

決算額

財
源
内
訳

国支出金

県支出金

地方債

他特定財源

一般財源

人
件
費

従事職員数(人)

人件費相当試算
※１

(総事業費試算)

※１　人件費相当額試算は、従事職員数に平均人件費を用いて試算したものです。

サービス拡充　有
■ □

01 10 02 01

□

□

00161

事務事業評価表

中項目

大項目

事務事業

事務事業

主要プロジェクト基本戦略

小項目

200001 共に学び、成長が実感できるまちづくり

200002 次代を担う人と文化を育むまちづくり（教育・文化）

令和02年02月10日(月)

小中学校給食事業

小学校給食事業

中学校給食事業

幼稚園給食事業

教育総務課 学校事務係

10

10

10

00

00

教育費

教育費

教育費

02

03

04

00

00

小学校費

中学校費

幼稚園費

一般会計

一般会計

一般会計

01

01

01

00

00

学校管理費

学校管理費

幼稚園費

6105

000003 次代を担う人づくりプロジェクト

000004 少子高齢社会をこころ豊かに暮らせるまちづくり

200001 「生きる力」を育む学校教育の推進
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３．評価指標

グ
ラ
フ
表
示

区分

指標名
目標値

単
位

実績値

年度別目標値の設定根拠

実績値の出所・算出式

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

目標値

実績値

年度別目標値の設定根拠

４．観点別評価 （A：目標値どおり（以上）　B：ほぼ目標値どおり　C：目標未達成　－：目標値の設定がないもの）

活動
（意図した活動を
　行っているか）

目標が設定できないものは、活動指標の数値の推移を説明

成果
（意図した成果が
　上がっているか）

目標が設定できないものは、成果指標の数値の推移を説明

効率性
（効率的に事務を
　行っているか）

目標が設定できないものは、効率指標の数値の推移を説明

評価者

５．前年度改善改革プラン達成状況

前年度
改善・改革案

達成状況
及び

その効果

目
標
な
し

活動指標１

活動指標２

成果指標１

成果指標２

成果指標３

　

‐

Ａ

事務事業評価表
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６．所属長評価（今後の方向性）

担当課 担当係 管理番号

① 現状のまま継続 委託化等の検討
評価の内容説明

② 見直して継続 成果向上のための改善

③ 拡充・重点化（コスト投入） 効率化のための改善

④ 目的達成による終了 事業規模の縮小

⑤ 廃止を検討 他の事務事業と統合

評価者

７．改善改革プランと今後の課題

改善・改革案

８．今後の課題(年度別計画等により実施する取り組み等)

今後の課題

９．評価指標グラフ

区分 指標名

区分 指標名

区分 指標名

上記を実施するための具体的な取り組み内容は？

事務事業

□

□

■

□

□

□

□

■

□

□

事務事業評価表

小中学校給食事業 教育総務課 学校事務係

活動指標２

成果指標２

成果指標３

6105

給食を提供する学校数

自校方式小中学校栄養士配置率

食中毒発生件数

0
5
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平成29年度 平成30年度 平成31年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度

目標値

実績値
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目標値

実績値
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平成29年度 平成30年度 平成31年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度

目標値

実績値


	PTXTKEIKAKU: 学校給食法
	PTXTGAIYOU: 市内小学校１８校、中学校１０校及びおかべ幼稚園において、安全で安定した給食を提供するものである。県費栄養士等未配置校にも市費臨時栄養士を配置し、児童生徒に栄養バランスのとれた給食を提供する。また、各種業務委託（給食調理業務、衛生管理）や給食用備品更新等を行い、調理環境の整備をしていくものである。
	PTXTMOKUTEKI: 安心安全でおいしい給食を提供する。
	PTXTTAISYOU: 市内小学校１８校、中学校１０校、おかべ幼稚園
	PTXTSYUDAN: 各種業務委託や給食用備品の更新により調理環境を整備し、安定した給食の提供をする。
	PTXTSEIKA: 常に安心安全でおいしい給食を提供する。
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: ■
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: □
	PTXTSONOTA: 
	PTXTKESSAN1: 280865552
	PTXTKESSAN2: 151970747
	PTXTKESSAN3: 9629106
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 燃料費支払い
	PTXTGYOMU2: 衛生検査実施
	PTXTGYOMU3: 栄養士の配置
	PTXTGYOMU4: 給食の総合的な計画策定
	PTXTGYOMU5: 学校給食運営委員会
	PTXTGYOMU6: 学校給食の実施（学校給食調理業務委託）
	PTXTGYOMU7: 給食用備品の更新
	PTXTGYOMU8: おかべ幼稚園給食費徴収
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 396209000
	PTXTKESSAN01: 391952854
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 3935000
	PTXTIPPAN01: 388017854
	PTXTMEMBER01: 1.05
	PTXTSISAN01: 8167950
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 400120804
	PTXTKEIKAKU2_1: 
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 
	PTXTKEIKAKU5_1: 
	PTXTKEIKAKU6_1: 
	PTXTKEIKAKU2_2: 
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 
	PTXTKEIKAKU5_2: 
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
	PTXTKEIKAKU3_3: 
	PTXTKEIKAKU4_3: 
	PTXTKEIKAKU5_3: 
	PTXTKEIKAKU6_3: 
	PTXTYOSAN02: 452743000
	PTXTYOSAN03: 596795000
	PTXTYOSAN04: 497413000
	PTXTYOSAN05: 596795000
	PTXTYOSAN06: 596795000
	PTXTKESSAN02: 442465405
	PTXTKESSAN03: 0
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 3935000
	PTXTTOKUTEI03: 3935000
	PTXTTOKUTEI04: 4053000
	PTXTTOKUTEI05: 3935000
	PTXTTOKUTEI06: 3935000
	PTXTIPPAN02: 438530405
	PTXTIPPAN03: 592860000
	PTXTIPPAN04: 493360000
	PTXTIPPAN05: 592860000
	PTXTIPPAN06: 592860000
	PTXTMEMBER02: 1.65
	PTXTMEMBER03: 1.45
	PTXTMEMBER04: 1.45
	PTXTMEMBER05: 1.45
	PTXTMEMBER06: 1.45
	PTXTSISAN02: 12840300
	PTXTSISAN03: 11752250.00
	PTXTSISAN04: 11752250.00
	PTXTSISAN05: 11752250.00
	PTXTSISAN06: 11752250.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 455305705
	PTXTJIGYOHI03: 608547250
	PTXTJIGYOHI04: 509165250
	PTXTJIGYOHI05: 608547250
	PTXTJIGYOHI06: 608547250
	NENDO1: 平成29年度
	NENDO2: 平成30年度
	NENDO3: 平成31年度
	NENDO4: 令和2年度
	NENDO5: 令和3年度
	NENDO6: 令和4年度
	HID_KAINEN: 平成30年度
	HID_JIMJIG_CD: 000821
	HID_RIREKI_NO: 4
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 正職調理員人件費
	PCHK1: □
	PCHK2: ■
	PCHK3: □
	PCHK4: ■
	PCHK5: ■
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 給食の提供者数
	PTXTSIKI1: 学校基本調査
	KATUDOU: Ｈ３０より新たに岡部中学校及び花園中学校が自校方式となった。
	SEIKA: 栄養士の配置については１００％をキープできている。また、学校給食の根幹である衛生管理の指標である食中毒発生についても０件に抑えることができた。
	PTXTNAME: 学校事務係長　　岡部　孝司
	PTXTSIHYONM1_2: 
	PTXTSIHYONM2_1: 給食を提供する学校数
	PTXTSIHYONM2_2: 
	PTXTSIHYONM3_1: 年間備品購入額
	PTXTSIHYONM3_2: 
	PTXTSIHYONM4_1: 自校方式小中学校
	PTXTSIHYONM4_2: 栄養士配置率
	PTXTSIHYONM5_1: 食中毒発生件数
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 学校基本調査
	PTXTSIKI3: 決算資料より
	PTXTSIKI4: 職員名簿
	PTXTSIKI5: 事務処理の記録
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 人
	PTXTTANI2: 校
	PTXTTANI3: 千円
	PTXTTANI4: ％
	PTXTTANI5: 件
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 
	MOKUHYO2_1: 
	MOKUHYO3_1: 
	MOKUHYO4_1: 
	MOKUHYO5_1: 
	MOKUHYO6_1: 
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 安全で安定した給食の提供にあたり、食中毒を発生させないことが適正なため
	KONKYO4: 主要プロジェクトにおいて全小中学校に栄養士を配置することとしているため。
	KONKYO3: 年度によって更新する備品の種類等が異なるので目標値は設定しない。
	KONKYO2: 自校方式の小・中学校、おかべ幼稚園
	KONKYO1: 自校方式の小・中学校、おかべ幼稚園の園児、児童生徒、職員
	JISSEKI1_1: 10693
	JISSEKI2_1: 11384
	JISSEKI3_1: 0
	JISSEKI4_1: 0
	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: 
	MOKUHYO1_2: 
	JISSEKI1_2: 27
	SIKI1_2: 
	MOKUHYO1_3: 
	JISSEKI1_3: 25064
	SIKI1_3: 
	MOKUHYO1_4: 100
	JISSEKI1_4: 100
	SIKI1_4: 
	MOKUHYO1_5: 0
	JISSEKI1_5: 0
	SIKI1_5: 
	MOKUHYO1_6: 0
	JISSEKI1_6: 0
	SIKI1_6: 
	SIKI2_1: 
	MOKUHYO2_2: 
	JISSEKI2_2: 29
	SIKI2_2: 
	MOKUHYO2_3: 
	JISSEKI2_3: 34825
	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 100
	JISSEKI2_4: 100
	SIKI2_4: 
	MOKUHYO2_5: 0
	JISSEKI2_5: 0
	SIKI2_5: 
	MOKUHYO2_6: 0
	JISSEKI2_6: 0
	SIKI2_6: 
	SIKI3_1: 
	MOKUHYO3_2: 
	JISSEKI3_2: 0
	SIKI3_2: 
	MOKUHYO3_3: 
	JISSEKI3_3: 0
	SIKI3_3: 
	MOKUHYO3_4: 100
	JISSEKI3_4: 0
	SIKI3_4: 
	MOKUHYO3_5: 0
	JISSEKI3_5: 0
	SIKI3_5: 
	MOKUHYO3_6: 0
	JISSEKI3_6: 0
	SIKI3_6: 
	SIKI4_1: 
	MOKUHYO4_2: 
	JISSEKI4_2: 0
	SIKI4_2: 
	MOKUHYO4_3: 
	JISSEKI4_3: 0
	SIKI4_3: 
	MOKUHYO4_4: 100
	JISSEKI4_4: 0
	SIKI4_4: 
	MOKUHYO4_5: 0
	JISSEKI4_5: 0
	SIKI4_5: 
	MOKUHYO4_6: 0
	JISSEKI4_6: 0
	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
	MOKUHYO5_2: 
	JISSEKI5_2: 0
	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 100
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 0
	JISSEKI5_5: 0
	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 100
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 0
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 1
	2NENDO1: 平成29年度
	2NENDO2: 平成30年度
	2NENDO3: 平成31年度
	2NENDO4: 令和2年度
	2NENDO5: 令和3年度
	2NENDO6: 令和4年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 2
	HID_SIHYO_KB3: 4
	HID_SIHYO_KB4: 5
	HID_SIHYO_KB5: 6
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: 調理業務委託については社会情勢を鑑み、賃金部分をはじめとした委託料を大幅に挙げた結果、順調に落札された。
備品については計画的更新を進めている中、年々緊急対応も増加しているが、概ね対応することができた。
	KAIZEN: 本市においては自校方式による給食の提供を推進している。本事業の主要部分である調理業務委託については、大部分が人件費で構成されている。社会状況の変化により賃金水準が上がっていることから、平成３１年度から新たに締結する契約においては委託料を大幅に上げざるを得ない状況にある。また、給食備品についても経年により不具合または使用不能になる案件が増えている。特に給食備品については更新しないと給食の提供ができなくなることから、予算を確保し、計画的に更新し、安全でおいしい給食を安定的に供給していく。
	PMOKCHK1: ■
	PMOKCHK2: ■
	PMOKCHK3: ■
	PMOKCHK4: □
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 
	NAME: 次長兼教育総務課長　　青木　克尚
	PTXTKAIZEN: ・ＨＡＣＣＰに準じた衛生管理等の仕組みづくりへの対応
（本来は施設改修が前提となることを主に備品等物的資源の改善とやソフト面で対応していく）
・学校給食を市立幼稚園に提供することの拡大
（更なる衛生管理の徹底が求められる）
	PTXTKADAI: 令和元年度…殺菌力の高いアルコール製剤への切り替え、調理作業の仕組みづくり、備品等設備の更新
令和２年度…手洗い設備の見直し、衛生管理マニュアルの更新、備品等設備の更新
	PTXTSETUMEI: 学校給食施設においても今後、ＨＡＣＣＰに準じた衛生管理等の仕組みづくりが求められる一方、多くの施設が経年による劣化の影響が出始めている。
建物の改修は難しいが、備品等の工夫で衛生管理を維持していくことが当面の重要課題と捉え、対応してまいりたい。


