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	KOUKA: 　今年度は医師奨学生に「深谷市」を知っていただく、さらに好きになっていただくということを目的に研修会を実施した。内容は、市長との懇談会や渋沢栄一記念館訪問であり、記念館では郷土の偉人・近代資本主義経済の父「渋沢栄一翁」の解説を聴講したりした。また、懇親会では、深谷赤十字病院と調整を図り、病院医師との交流を重視した内容として実施した。
　なお、平成３１年度から１名が医師国家試験合格後、深谷赤十字病院へ初期研修医として勤務予定となっている。
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	PTXTKAIZEN: 　医師育成奨学生の意識・意欲の高揚を図るとともに、受験等に関する悩みの解消を目的とした「よろず相談」や「個別面談」を実施し、奨学生のニーズを把握し対応すべく、深谷赤十字病院との連絡調整を密にし、連携を深めていくことが重要である。
	PTXTKADAI: 　奨学金貸与に係る辞退が続き、現在の奨学生は７名となっている。奨学生の辞退については、制度上の問題でなく、奨学生自身のやむを得ない事情によるものであるが、引き続き奨学生の育成について慎重に対応していかなければならない。
　また、平成３１年度以降、奨学生が初期研修医として深谷赤十字病院へ勤務することが続いていくため、今後の対応について滞りなく事務を進めていかなければならない。
	PTXTSETUMEI: 　奨学生の育成については、研修会や個別面談を実施し、奨学生の近況や意見、学校生活や学業に対する悩みなど、奨学生の考えを共有することができ、相互の意思疎通が図れたと考える。研修会の中の交流の部では、奨学生と初期研修医との情報交換を図ることができたと考える。
　今後も、引き続きこのような取り組みを行い、奨学生の育成に努めていきたい。


