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市 税

市 債

民 生 費

総 務 費

国 庫
支 出 金

地 方
交 付 税

土 木 費

衛 生 費

公 債 費

教 育 費

諸 収 入

消 防 費

分担金及
び負担金

地方消費
税交付金

商 工 費

そ の 他 そ の 他

歳入 歳出
180億8,527万円

71億3,000万円

79億6,245万円

57億5,120万円

46億3,404万円

33億5,337万円

20億円

13億9,126万円

6億8,456万円

23億5,425万円

97億3,400万円

50億4,510万円

27億5,973万円

0万円

46億3,404万円

4億1,462万円

12億1,231万円

5億7,661万円

1億6,879万円

7億2,291万円

210億   472万円

78億6,713万円

87億5,826万円

45億6,189万円

40億5,336万円

29億   984万円

23億7,206万円

7億8,978万円

5億7,169万円

4億5,767万円

94億9,767万円

22億1,232万円

29億1,951万円

16億2,384万円

14億1,306万円

14億1,716万円

8億5,099万円

3億  562万円

2億2,357万円

2億4,165万円

歳入予算額

収入済額

歳入予算額：
533億4,640万円

収入済額：
252億6,811万円

歳出予算額

支出済額

歳出予算額：
533億4,640万円

支出済額：
207億   539万円

繰 越 金

農 林
水産業費

県支出金

平成28年度上半期 財政状況／人事行政運営状況

職員級別 （平成28年4月1日現在）
一般職
区分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級 8級
標準的な
職務内容

主事補・
技師補

主事・
技師 主任 係長・

主査
課長
補佐

課長・
主幹 次長 部長

職員数 54人 202人 257人 303人 113人 55人 25人 16人
構成比 5.1％ 19.3％ 24.5％ 28.9％ 10.8％ 5.2％ 2.4％ 1.5％

技能労務職
区分 1級 2級 ※職員数は、1,049人です。

※深谷市の給与条例に基づく給料表の級区分
による職員数です。標準的な職務内容と
は、それぞれの級に該当する代表的な職名
です。

標準的な
職務内容

業務員・
給食調理員

職員数 14人 10人
構成比 1.3％ 1.0％

人事行政の運営状況
職員の任用、給与や勤務状況など、人事行政の運営状況(概要)をお知らせします。
問い合わせ　人事課（う574‐6636）

※�詳しい内容は、市ホームページ、ま
たは市役所本庁舎市政情報コーナー
でご覧ください。
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過去 10年間の職員数の推移

※職員数は、大里広域市町村圏組合などへの派遣職員、再任用短時間
勤務職員、臨時職員および非常勤職員を除いています。

職員給与費 （平成27年度普通会計決算）

職員数
給与費

給料 職員手当
（うち期末・勤勉手当） 合計

1,005人 36億2,924万円 22億9,250万円
(14億3,844万円) 59億2,175万円

※職員手当には退職手当を含みません。
※1万円未満を切り捨てているため、合計と合わない場合があります。

職員の平均給料月額と平均年齢（平成28年4月1日現在）
区分 平均給料月額 平均年齢

一般行政職 313,042 円 40.7 歳

職員の初任給 （平成28年4月1日現在）
区分 大学卒 短大卒 高校卒

一般行政職 183,300 円 163,200 円 149,000 円

職員の学歴・経験年数別平均給料月額（平成28年4月1日現在）
区分 経験年数

10～15年未満
経験年数

20～25年未満

一般行政職

大学卒 274,914円 368,469円

短大卒 257,350円 339,575円

高校卒 251,800円 318,043円

期末・勤勉手当の支給割合 （平成28年4月1日現在）
区分 6月期 12月期 合計

期末手当 1.225月分 1.375月分 2.60月分

勤勉手当 0.80月分 0.80月分 1.60月分

退職手当  （平成28年4月1日現在）
勤続年数 20年 30年 35年 最高限度額

自己都合 20.445月 36.105月分 41.325月分 49.590月分

勧奨・定年 25.55625月 42.41250月分 49.59000月分 49.59000月分

※退職手当は、埼玉県市町村総合事務組合の市町村職員退職手当条例により
支給されます。

特別職の報酬など （平成28年4月1日現在）
区分 報酬・給料 期末手当

市議会議長 報酬　月額 492,000円 6月期2.025月分
12月期2.175月分
合計4.200月分

市議会副議長 報酬　月額 428,000円

市議会議員 報酬　月額 403,000円

市長 給料　月額 910,000円 6月期2.025月分
12月期2.175月分
合計4.200月分

副市長 給料　月額 755,000円

教育長 給料　月額 683,000円

住民基本台帳人口
（平成28年3月31日）

144,855人

歳出額（A）

517億5,100万円

人件費（B）

84億1,818万円

人件費比率（B/A）

16.27％

※人件費には普通建設事
業に係る人件費を含めてい
ます。

人件費 （平成27年度普通会計決算）

平成28年度上半期  財政状況
　皆さんが納めた税金や国から交付される地方交付税、国庫支出金などが1年でどのくらい入り、また、どん
な事業にどのくらい使われたかという『財政状況』を毎年2回に分けてお知らせしています。
　今回は、平成28年9月30日現在の財政状況をお知らせします。　 　問い合わせ　財政課（う574‐6632）

※表示金額未満を四捨五入しているため、合計と合わない場合があります。 

一般会計

特別会計
水道事業	 （税込）

区分 予算額
収入済額

支出済額

収益的
収　支

収入 27億2,470万円 12億3,408万円

支出 30億4,408万円 5億1,705万円

資本的
収　支

収入 5億   275万円 0円

支出 17億2,920万円 3億   649万円

区分 予算額 収入済額 支出済額

国民健康保険 197億3,683万円 79億4,145万円 88億6,444万円

後期高齢者医療 23億8,138万円 9億7,153万円 8億6,335万円

国 済 寺 土 地
区画整理事業 6億3,142万円 3億   729万円 2億   591万円

岡 中 央 土 地
区画整理事業 7,776万円 4,405万円 1,627万円

企業会計

下水道事業	 （税込）

区分 予算額
収入済額

支出済額

収益的
収　支

収入 35億6,307万円 18億4,693万円

支出 34億9,968万円 5億1,943万円

資本的
収　支

収入 30億2,626万円 2億7,200万円

支出 38億9,832万円 9億1,653万円

職員の任用および職員数に関する状況 職員給与の状況（平成 27 年度普通会計決算）

歳出総額
517億5,100万円

83.73％

人件費
16.27％

歳出総額に占める人件費の割合

歳出で1番多いのは『民
生費』で、福祉や子育て
に使われているんだよ。


