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企 業 会 計
■水道事業　　　　　　　　　　　　　  （税込み）

区　　分 予算額
収入済額

支出済額

収益的
収　支

収入 25 億 7,135 万円 12 億 9,960 万円

支出 22 億 8,376 万円 6億 2,255 万円

資本的
収　支

収入 12 億　530 万円 0円

支出 28 億 9,611 万円 3億 4,785 万円

■下水道事業　　　　　　　　　　　　  （税込み）

区　　分 予算現額
収入済額

支出済額

収益的
収　支

収入 18 億　290 万円 12 億 2,221 万円

支出 17 億 9,003 万円 4億　914 万円

資本的
収　支

収入 17 億 7,489 万円 5,396 万円

支出 25 億 2,213 万円 ８億 1,069 万円

平成22年度 上半期財政状況

区　　分 予算額 収入済額 支出済額

国民健康保険 145 億 6,263 万円 66 億 3,264 万円 68 億 5,332 万円

老 人 保 健 373 万円 533 万円 0円

後期高齢者医療 19 億 2,673 万円 9 億 4,669 万円 7 億　956 万円

農 業 集 落
排 水 事 業 11 億 4,478 万円 2 億 8,486 万円 ３億 9,708 万円

国 済 寺 土 地
区画整理事業 9 億 1,906 万円 2 億 2,292 万円 ３億  　52 万円

岡 中 央 土 地
区画整理事業 1 億 1,291 万円 1 億 2,341 万円 3,424 万円

武川中央土地
区画整理事業 1 億　595 万円 1 億 1,042 万円 603 万円

小前田駅北西部
土地区画整理事業 1 億 8,845 万円 9,235 万円 4,963 万円

　皆さんが納めた税金や国から交付される地方交付税、国庫支出金などが1年でどのくらい
入り、また、どんな事業にどのくらい使われたかという、いわば市の家計簿ともいうべき
財政状況を、毎年2回に分けてお知らせしています。今回は、平成22年9月30日現在の財政
状況をお知らせします。

問い合わせ　企画財政課（☎ 574‐6632）

人事行政の運営状況を公表します

▼人件費の状況（平成 21年度普通会計決算）
住民基本台帳人口
（H22.3.31）

歳出額
（A）

人件費
（B）

人件費比率
（B/A）

144,961 人 476 億 4,383 万円 93 億 6,677 万円 19.7%
※人件費には、普通建設事業に係る人件費を含めています。

▼職員給与費の状況（平成 21年度普通会計決算）

職員数
給　与　費

給　料 職員手当
（内期末・勤勉手当） 合　計

1,064 人 39 億 9,329 万円 24 億 7,296 万円
（15億5,967万円） 64 億 6,625 万円

※職員手当には退職手当を含みません。

▼職員の平均給料月額および平均年齢の状況
（平成22年4月1日現在）

区　　分 平均給料月額 平均年齢

一般行政職 318,569 円 41.7 歳

▼職員の初任給の状況（平成22年4月1日現在）
区　　分 大学卒 短大卒 高校卒

一般行政職 178,800 円 158,700 円 144,500 円

▼職員の学歴別・経験年数別平均給料月額の状況
（平成22年4月1日現在）

区　　分 経験年数 10～ 15年未満 経験年数 20～ 25年未満

一般行政職
大学卒 275,008 円 355,413 円
短大卒 257,381 円 335,125 円
高校卒 238,480 円 327,740 円

▼期末・勤勉手当の支給割合（平成22年度）
区　　分 6月期 12月期 合計

期末手当 1.25  月分 1.35  月分 2.60 月分
勤勉手当 0.70  月分 0.65  月分 1.35 月分

▼退職手当の状況（平成22年度）
勤続年数 20年 30年 35年 最高限度額

自己都合 23.50 月分 41.50 月分 47.50 月分 59.28 月分
勧奨・定年 30.55 月分 50.70 月分 59.28 月分 59.28 月分
※退職手当は、埼玉県市町村総合事務組合の市町村職員退職手当条例により支給されます。

▼特別職の報酬などの状況（平成22年度）
区　　分 報酬・給料 期末手当

市議会議長 報酬　月額 492,000 円 6 月期 1.95 月分
12 月期 2.00 月分
　合計 3.95 月分

市議会副議長  〃 　月額 428,000 円

市議会議員  〃 　月額 403,000 円

市長 給料　月額 910,000 円 6 月期 1.925 月分
12 月期 1.975 月分
　合計 3.90  月分

副市長  〃 　月額 755,000 円

教育長  〃 　月額 683,000 円

職員の給与の状況
▼職員の採用および退職の状況　　　　　

一般職 技能労務職 消防職 合計
採用者数
（平成22年度） 27 人 0 人 7人 34 人

退職者数
（平成21年度） 50 人 5 人 8人 63 人

増減数 － 23 人 － 5人 － 1人 － 29 人

▼部門別職員数の状況（平成22年4月1日現在）
区　　分 職員数

一般行政部門
　議会 8 人
　総務 184 人
　税務 66 人
　民生 199 人
　衛生 44 人
　労働 3 人
　農林水産 28 人
　商工 14 人
　土木 121 人
　（小計） 667 人
特別行政部門
　教育 151 人
　消防 223 人
　（小計） 374 人
公営企業などの会計部門
　水道 32 人
　下水道 30 人
　その他 19 人
　（小計） 81 人

合　　計 1,122 人
※職員数は、平成22年4月１日現在の定員管理調査に基づく人数です。

　職員の任用、給与や勤務状況など、人事行政の運営状況のあらましをお知らせします。さらに詳しい内容は、
市ホームページ、または市役所本庁舎１階市政情報コーナーでご覧ください。

問い合わせ　経営管理課（☎ 574‐6636）

職員の任用および職員数に関する状況

▼職員の級別の状況（平成 22年 4月 1日現在）
（一般職）
区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級
標準的な
職務内容

主事補・
技師補

主事・
技師 主任 係長・

主査
課長
補佐

課長・
主幹 次長 部長

職員数 54 人 160 人 274 人 340 人 124 人 84 人 28 人 20 人
構成比 4.8% 14.3% 24.4% 30.3% 11.1% 7.2% 2.5% 1.8%

（技能労務職）
区分 1級 2級 合計
標準的な
職務内容

業務員・
給食調理員 -

職員数 24 人 13 人 1,121 人
構成比 2.1% 1.2% 100.0%
※深谷市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。標準
的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。職員
数は、部門別職員数の状況から教育長を除いたものです。

■各数値は1万円未満を四捨五入しているため、合計と合わない場合があります。

地方消費税
交 付 金 

分担金及び
負 担 金

繰 入 金

県支出金

繰 越 金

市 　 債

国庫支出金

地方交付税

歳入 歳出
民 生 費

総 務 費

市 　 税

商 工 費

農　　林
水産業費

土 木 費

衛 生 費

教 育 費

公 債 費

消 防 費

そ の 他

歳入予算額
収 入 済 額

歳出予算額
支 出 済 額

歳入予算額:
513億93万円
　

収入済額:
243億766万円

歳出予算額:
513億93万円
　

支出済額:
204億1,146万円

億円 億円
130140150160170180 120 110 100 100 110 120 130 140 150 160 17090 9080 8070 7060 6050 5040 4030 3020 2010 100 0

そ の 他

175億7,925万円

72億9,427万円

65億7,115万円

61億9,840万円

38億　914万円

25億7,773万円

14億3,176万円

12億9,177万円

11億9,817万円

33億4,927万円

93億3,728万円

48億8,875万円

30億9,812万円

0円

38億　914万円

6億5,703万円

1,087万円

5億4,151万円

7億2,440万円

12億4,057万円

169億1,910万円

106億1,608万円

55億3,005万円

52億7,166万円

48億2,402万円

33億　548万円

19億5,092万円

14億　278万円

7億5,075万円

7億3,009万円

79億4,412万円

23億8,866万円

22億6,959万円

24億7,650万円

15億9,940万円

16億3,831万円

8億4,189万円

4億6,612万円

3億5,147万円

4億3,542万円

一 般 会 計

特 別 会 計

■各数値は1万円未満を四捨五入して表示しています。


