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受
験
案
内
を
配
布
し
て
い
ま
す

受
験
案
内
を
配
布
し
て
い
ま
す

市
で
は
、
平
成
20
年
度
深
谷
市

職
員
採
用
試
験
（
平
成
21
年

４
月
１
日
採
用
）
の
受
験
案
内
お
よ

び
申
込
書
を
配
布
し
て
い
ま
す
。

　

職
員
採
用
試
験
の
受
験
を
希
望
さ

れ
る
か
た
は
、
受
験
案
内
を
ご
確
認

の
上
、
所
定
の
申
込
書
で
お
申
し
込

み
く
だ
さ
い
。

配
布
日

　

８
月
１
日
㈮
午
後
５
時
15
分
ま
で

（
土
・
日
曜
日
、
祝
日
を
除
く
）

配
布
場
所

•
市
役
所
本
庁
舎
総
合
案
内

•
経
営
管
理
課

•
各
総
合
支
所
総
務
課

•
消
防
本
部
消
防
総
務
課

近
年
、
社
会
の
Ｉ
Ｔ
化
の
進
展

に
伴
い
、
デ
ジ
タ
ル
・
デ
ィ

バ
イ
ド
（
情
報
格
差
）
の
拡
大
が
問

題
と
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。

　

本
市
に
お
い
て
も
、
八
基
・
豊

里
・
岡
部
・
川
本
・
花
園
地
区
で
イ

ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
快
適
に
利
用
す
る

た
め
必
要
な
高
速
大
容
量
通
信
を
可

能
と
す
る
光
回
線
が
整
備
さ
れ
て
お

ら
ず
、
市
内
の
情
報
格
差
が
生
じ
て

い
る
状
況
で
す
。
加
え
て
該
当
地
区

の
市
民
や
企
業
の
皆
さ
ん
か
ら
も
光

回
線
整
備
の
要
望
が
挙
が
っ
て
き
て

い
ま
す
。

　

こ
の
現
状
を
踏
ま
え
、
市
で
は
、

市
民
を
交
え
、
市
民
と
一
体
と
な
っ

て
情
報
格
差
是
正
を
図
る
た
め
に
、

深
谷
市
高
速
大
容
量
通
信
網
整
備
促

進
協
議
会
（
会
長
：
深
谷
市
長
）
を

発
足
し
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
日
本
の
光
回
線

サ
ー
ビ
ス
「
Ｂ
フ
レ
ッ
ツ
」
の
整
備

促
進
運
動
を
始
め
る
こ
と
と
な
り
ま

し
た
。

　

今
後
協
議
会
で
は
、「
Ｂ
フ
レ
ッ

ツ
仮
申
込
書
」
の
配
布
お
よ
び
受
け

付
け
を
行
う
こ
と
を
予
定
し
て
い
ま

す
の
で
、
そ
の
際
は
ご
協
力
を
お
願

い
し
ま
す
。

所得段階 対象となるかた 保険料額
平成 20年度分

第 1段階
・老齢福祉年金受給者で、本人およ
び世帯全員が住民税非課税のかた
・生活保護受給者

基準額× 0.5
年額 20,400 円

第 2段階
本人および世帯全員が住民税非課税
で、前年の合計所得金額と課税年金
収入額の合計が 80万円以下のかた

基準額× 0.5
年額 20,400 円

第 3段階 本人および世帯全員が住民税非課税
で、第 2段階以外のかた

基準額× 0.75
年額 30,600 円

第 4段階 世帯の誰かに住民税が課税されてい
るが、本人が住民税非課税のかた

基準額
年額 40,800 円

第 5段階 本人が住民税課税で、前年の合計所
得金額が 200 万円未満のかた

基準額× 1.25
年額 51,000 円

第 6段階 本人が住民税課税で、前年の合計所
得金額が 200 万円以上のかた

基準額× 1.5
年額 61,200 円

①特別徴収 (年金から自動的に天引き )
　昨年度から特別徴収で納付しているかたは、原則、今年度も
特別徴収となります。

②普通徴収 (納付書で納付または口座振替 )
　平成 20 年 4 月以降に 65 歳になったかたや転入されたかた、
年金の額が年間 18 万円未満のかた、老齢福祉年金および恩給の
み受給されているかたなどは普通徴収となり、市町村や金融機関
の窓口で、納付書で納付していただきます。なお、窓口納付の手
間を省くため、口座振替の利用が便利です。

③特別徴収と普通徴収の併用
　今年度から特別徴収が開始されるかたや年度途中で所得段階
が上がったかたなどは、特別徴収と普通徴収との併用となる場
合があります。

保
険
料
額
は
、
所
得
な
ど
に
応
じ

て
６
段
階
に
区
分
け
さ
れ
、
特

別
徴
収
・
普
通
徴
収
に
よ
り
納
付
し

て
い
た
だ
き
ま
す
。
な
お
、
納
付
方

法
は
原
則
特
別
徴
収
と
な
り
ま
す
。

平
成
18
年
度
か
ら
実
施
の
激
変
緩
和

措
置
制
度
を
今
年
度
も
継
続
し
ま
す

　

住
民
税
の
税
制
改
正
の
影
響
に
よ

り
保
険
料
所
得
区
分
が
上
が
る
か
た

は
、
保
険
料
負
担
の
急
激
な
増
加
を

避
け
る
た
め
に
、
保
険
料
を
段
階
的

に
引
き
上
げ
て
い
く
緩
和
措
置
が
行

わ
れ
て
い
ま
す
。

※
特
別
な
理
由
も
な
く
保
険
料
を
滞

納
し
て
い
る
場
合
、
介
護
サ
ー
ビ

ス
を
利
用
す
る
際
、
未
納
期
間
に

応
じ
て
自
己
負
担
の
割
合
が
引
き

上
げ
ら
れ
た
り
、
高
額
介
護
サ
ー

ビ
ス
費
の
支
給
を
受
け
ら
れ
な
い

こ
と
が
あ
り
ま
す
。

教
育
委
員
会
で
は
、
臨
時
職
員

へ
の
任
用
を
希
望
さ
れ
る
か

た
の
登
録
を
受
け
付
け
て
い
ま
す
。

臨
時
職
員
を
任
用
す
る
必
要
が
生
じ

た
場
合
、
登
録
者
の
中
か
ら
面
接
な

ど
に
よ
り
選
考
し
、
勤
務
し
て
い
た

だ
き
ま
す
。

　

勤
務
日
、
勤
務
時
間
な
ど
は
業
務

内
容
に
よ
り
異
な
り
ま
す
。

※
登
録
し
て
い
た
だ
い
て
も
、
任
用

さ
れ
な
い
場
合
も
あ
り
ま
す
。

登
録
有
効
期
間

　

平
成
21
年
３
月
31
日
㈫
ま
で

申
し
込
み

　

市
販
の
履
歴
書
（
顔
写
真
貼ち
ょ
う

付ふ

・

返
却
不
可
）
を
直
接
ま
た
は
郵
送

で
、
小
・
中
学
校
用
務
員
お
よ
び

学
校
栄
養
士
希
望
の
か
た
は
教
育

総
務
課
（
〠
３
６
６
‐
０
８
２
３
・

深
谷
市
本
住
町
17
‐
３
）、
そ
れ
以

外
の
か
た
は
学
校
教
育
課
（
同
住

所
）
へ

と
き　

７
月
23
日
㈬
正
午
〜
午

後
４
時

と
こ
ろ　

さ
い
た
ま
ス
ー
パ
ー

ア
リ
ー
ナ

参
加
料　

無
料
（
予
約
不
要
、

入
退
場
自
由
）

内
容　

市
町
村
ご
と
に
設
置
す

る
ブ
ー
ス
で
市
町
村
の
特
色

や
職
員
の
募
集
状
況
、
勤
務

条
件
な
ど
に
つ
い
て
直
接
人

事
担
当
者
に
話
を
聞
く
こ
と

が
で
き
ま
す
（
深
谷
市
も
参

加
予
定
）。

※
採
用
試
験
や
面
接
試
験
の
場

で
は
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
多

く
の
市
町
村
ブ
ー
ス
に
お

気
軽
に
お
立
ち
寄
り
く
だ
さ

い
。

問
い
合
わ
せ　

彩
の
国
さ
い
た

ま
人
づ
く
り
広
域
連
合
自
治

人
材
開
発
セ
ン
タ
ー
人
材
開

発
部
（
☎
０
４
８
‐
６
６
４

‐
６
６
８
１
・
Ｆ

０
４
８
‐

６
６
４
‐
６
６
６
７
・
Ｕ

h
ttp
://w

w
w
.h
ito
z
u
k
u
ri.o

r.jp
/n
a
v
i/

）
へ

平
成
20
年
度
介
護
保
険
料

介護

「
Ｂ
フ
レ
ッ
ツ
」
整
備
促
進
運
動
を
開
始
し
ま
し
た

ＩＴ

職
種

応
募
資
格

勤
務
場
所

勤
務
日

時
給

小
・
中
学
校
用
務
員
普
通
自
動
車
運
転
免
許

を
有
す
る
か
た

市
立
小
・
中
学
校

原
則
月
〜
金
曜
日

（
１
日
８
時
間
以
内
）

８
３
０
円

学
校
栄
養
士
栄
養
士
免
許
を
有
す
る

か
た

市
立
小
・
中
学
校

原
則
月
〜
金
曜
日

（
１
日
８
時
間
以
内
）

１
，
０
０
０
円

幼
稚
園
教
諭
幼
稚
園
教
諭
１
種
ま
た

は
２
種
普
通
免
許
状
を

有
す
る
か
た

市
立
幼
稚
園

原
則
月
〜
金
曜
日

１
，
０
０
０
円

学
校
ア
シ
ス
タ
ン
ト

テ
ィ
ー
チ
ャ
ー

小
・
中
・
高
い
ず
れ
か

の
教
員
免
許
状
を
有
す

る
か
た

市
立
小
学
校

原
則
月
〜
金
曜
日

（
１
日
７
時
間
以
内
）

１
，
１
０
０
円

※
仕
事
内
容
…
市
内
小
学
校
で
の
学
習
支
援
（
担
当
教
師
と
の
複
数
指
導
）

特
別
支
援
補
助
員
特
別
な
資
格
は
不
要

市
立
小
・
中
学
校

原
則
月
〜
金
曜
日

（
１
日
５
時
間
以
内
）

８
８
０
円

※
仕
事
内
容
…
障
害
の
あ
る
児
童
・
生
徒
の
自
立
支
援
、
介
助
な
ど

臨
時
職
員
任
用
希
望
者
登
録

募集

市
職
員
採
用
案
内

募集

〜
深
谷
市
高
速
大
容
量
通
信
網
整
備
促
進
協
議
会
が
発
足
〜

65
歳
以
上
の
か
た
に
平
成
20
年
度
分
の
納
入
通
知
書
を
郵
送
し
ま
す

Ｂフレッツとは…

•NTT東日本が提供する、光回線を用い
たインターネット接続サービスです。

•通信速度最大 100Mbps の超高速か
つ安定した双方向通信環境が実現し
ます。

•高速大容量通信ならではの、さまざ
まなコンテンツ（映像や音楽の配信、
テレビ電話など）が利用できます。

• IP 電話（ひかり電話）
を利用することによ
り、市外通話の電話
料金が安くなります。

※ 詳 し く は NTT 東
日 本「フレッツ」
ホームページ（Ｕ
http://fl ets.com/）
をご覧ください。

問
い
合
わ
せ　

■
大
里
広
域
市
町
村
圏
組
合
介
護
保
険
課　

☎
５
０
１
ー
１
３
３
０

　
　
　
　
　
　

■
長
寿
福
祉
課　
　

   

☎
５
７
４
ー
８
５
４
４   

■
岡
部
福
祉
健
康
課　

☎
５
８
５
ー
２
２
１
４

　
　
　
　
　
　

■
川
本
福
祉
健
康
課   

☎
５
８
３
ー
２
５
３
２　

■
花
園
福
祉
健
康
課　

☎
５
８
４
ー
１
１
２
３

問
い
合
わ
せ　

■
深
谷
市
高
速
大
容
量
通
信
網
整
備
促
進
協
議
会

　
　
　
　
　
　

   

事
務
局
：
情
報
シ
ス
テ
ム
課　

☎
５
７
４
ー
８
５
６
３

問
い
合
わ
せ　

■
経
営
管
理
課　

☎
５
７
４
ー
６
６
３
６

　
　
　
　
　
　

■
消
防
総
務
課　

☎
５
７
１
ー
０
９
０
０

問
い
合
わ
せ　

■
教
育
総
務
課　

☎
５
７
４
ー
５
８
１
１

　
　
　
　
　
　

■
学
校
教
育
課　

☎
５
７
２
ー
９
５
７
８

県内市町村の職員採用合同説明会県内市町村の職員採用合同説明会


