Jodogod

61 01 10 03 02 001

oooooo oOoOo D0O0O280070280 (0)
oooo 00o0000oO0o0ooooooo ooo goooo ooo |DDDDD|DDDD| 6137
oooo 000004:DDEDDDDDDDDDDDDDDDEDDD goboooooog
| 0000 | m OODODO 0000000 =p
B[HMDDDDD%m%pDDDDDDDDDDDDDD ooooooobog
O ool ooo loogoozboooooooonooooonooooonoo uoobobooobooooooo
B 00 } oooo
g |EC| ooo |oocooilDOOOOOO oooo
oo } ]
Ud] ooo |ooocoollDDOOOOOODOD
0000000000000 0D0D00000D0DD00000DoDo000ooooooog
oooo
oo 0000000000000 D0DO0O00O00Ooooo
oooooo

oo
goooooooo

gooooo

goboboooobooooooooooooobooooooooooo

oo
oooooo
0o 000000000D000000D000000D000
ooooooo
oooo m 000 Qg 0000 g 0000 g 0000 g oA O ooy O 00000000000
oooo O O O oooo DO0oO0O0oO0oOonO
oooo lODDD OSDDDD OZDDDDD Jooo0ooOoooooooo 864,870
oooo 00 00 00 0
ooooo
oooo 00 00 00 0
00 00 00 0
00 00 00 0
0 oooooooooooo 0
O oboooooooaa O
oooo Ogooooooo O
oooo 000000000 0
0 O
O O
00000000 0d0d oQooooo00oo0000000000O00O0ooO0Oooooooooooo o000
ooooo 002400 002500 002600 002700 002800 002900
ooooooooooooooa goooooo ooooooo ooooooo ooooooo
Ooo0oOon0ono onoooo oooooo oooooo oooooo
Dooooo 968,000 953,000 1,017,000 905,000 876,000 876,000
0oo 802,820 942,225 957,622 864,870 0 0
B oooo 0 0 0 0 0 0
O|pgloooo 0 0 0 0 0 0
5|8 [ooo 0 0 0 0 0 0
Opoooo 0 0 0 7,140 0 0
oooo 802,820 942,225 957,622 857,730 876,000 876,000
ooooo(@) 0.20 0.26 0.41 0.41 0.41 0.41
O rfoooooo
0 1,527,000 1,920,880 3,097,140 3,112,720 3,235,720 3,235,720
0
0 0 0 0 0 0
(0ooooo) 2,329,820 2,863,105 4,054,762 3,977,590 4,111,720 4,111,720

gooooooooooooooooboooooooooobooboooobooooon




ooooo

otobogtbd

goooog
' 000
ooo bosaoooe-
oo oo 0| oo2no | 0o2500 | 002600 | 002700 | 002800 | Do2900
Doooo0O0O0O0O0O
ooooooOO0oo
npobooooono. 000 5| 874000  1,824.00| 1,3%2.00) 1,877.00| 000 0.0
oooo 1000 874.00 |  1,324.00 1,332.00 |  1,377.00 0.00 0.00
ooooo Ooooo0O0O0O0o0O 000000000000000
oooQ
oooooo 1000 a
‘ooo | [ 213.00|  356.00|  378.00|  3e8.00| 0.0 0.0
ooooo akaf=f=f=l=l=q=]=q=1= 000000000
oooooo
[HmDDDDDDDDquq_D___PE@___@E%___@$@___@%@___@$@____E%
oooo 1000 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00
ooooo 00000000000 000000000000000000
ooo0O0O000ooo 0000 |ooooo |(ooooo |ooooo
00000000000 ; 000 .
‘oDoo | [ 2.630.00] 2,168.00| 3,044.00 2,889.00]  o0.00|  o0.00
ooooo 00000000000 0Ooooooooo
0000000000000 0000 |ooooo |ooooo |ooooo
i ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘ooo | [ 0.0 o000 " o.o0o|  ooo| " ooo| 0.0
- OooooO0O0O0O00O
i 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘ooo | [T 0.00 0.0 o000  oo0| oo  o0.00
. DooooDoOoOoO0oO
0000000 O0ADOOOOOOOO0O000BIDOOODODODODOOCOOOOOOOOOOOOOOOOO0O0O000
00000000000000000000000000
Soobbooo 00000000000000000000000000000000000000000000000
Tl H ooo0O0O0000O0oo
00000000000000000000000000
SoobBooo . 0000000000000000000000000

ooooooooo

oono

gooooooo
oooooooad

gooooooOoooOoOoooOooOobOOoOoOoOoocoon

oobo0ooooOooooOoooOoOoOooO0oOoOooOoOo0bbOO00n

gooooooobooooobogon

|DDEI|

gooooooooooooon

gooooooboooooooooooobooooobo0ooobooooOobooOobOOo0oOoObOoOoOoOobOoOobOOoOooboOoOooon
gobooooobooooobooooobooooboooobooooobooooboooo

ooQ
oooooo
O0000000000000000000000000000000000000000000000000000
O0000000000000000000000000000000000000000000000000000
DEED 0000000000000 0000000000000On

Ooood



gdodddooooooogda

Joootgod

0000 | 00O000000000000 |DDD 00000 |DDD |DDDDD|DDDD| 6137
— ooooooo
« 0 0000DOOO o 0000000
D000000000000000000000000000
BDDDDDDD- o 0000000000 0000000000000000000000000000
D000000000000000000000000000
o U boooobooooooon | o ubdooouoo 0000000000000000000000000000
4 0 000000000 5 000O0ooO D000000000000000000000000000
0D0o000000O0
g 0 00000 o 000000000

S
( booooooooooooooooooooo )

\ 4

uobooooboboooobood

oono

goboooooocooooboooo

oooooo

gbooooooooooooobooooboOoooOooOoooOooOoOoOoOoOoOoOoOoOoOoOoOoOobOOoOoOoDbboOoOooboOooond

gooooooooooooboooobooooooOoooboooo

goboooobO@obooboooooboooobooog)

gooooo

gbooooobooooboooobooOooobooooooooooooooooOooooooooOo0ooooOooooaon

obooooo

uooooogo

o

[ oo |

oooood

IDEIEI

|

gooooooboooooo

oono

1400
1200
1000
800
600
400
200

ooo

002400 00200 00200 002700 002800 002900

: ooo

ooood

IDEII:I

|

gooooooooooo

oono

ooo

002400 00200 00200 002700 00O2800 002900

ooo

goood

IDEII:I

|

oooooooooo

O

oono

00200 00200 00200 002700 00200 002900

oono




	PTXTKEIKAKU: 文部科学省中学校学習指導要領
	PTXTGAIYOU: 　中学校２年生を対象に３日間程度、実社会で働く体験をすることにより、勤労観や職業観を築く。
	PTXTMOKUTEKI: 　中学生が望ましい勤労観や職業観を身に付けるため。
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	KAIZEN: 推進委員会等を中心として、各学校の日程の日程調整や、事業所との連携を一層図っていく。また、チラシの他、広報に事業所募集のお知らせを載せる等の工夫をして、事業所の確保に努める。
	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: ■
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: ■
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 総事業費が減少し、生徒人数が増加したため、コストが下がった。
	NAME: 次長兼学校教育課長　新井　英男
	PTXTKAIZEN: 推進委員会を活用し、日程調整や事業所との情報共有、連携を一層図っていく。事業所との連絡方法などの整備を図り、よりスムースに学校・事業所間の連携が図れるようにしていく。
	PTXTKADAI: 年度の早い時期に実施を予定している学校に、事業所等の情報提供をできるように、推進委員会の実施時期について検討していく。
	PTXTSETUMEI: 全中学２年生での実施として３年目となり、各学校での実施方法が定着してきている。推進委員会では学校・事業所ともに多くの成果が報告された。生徒にとって未知の世界である働くということに関して、実体験から学ぶことができるよい学習の場となっているとの報告があり、事業の目的を達成することができていると考える。


