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	PTXTKEIKAKU: 行財政改革大綱
深谷市総合振興計画
	PTXTGAIYOU: 本市の行政評価制度は、新市の総合振興計画の進行管理と併せ、平成２０年度から開始した。行政評価制度は、ＰＤＣＡサイクルの考え方を基本に、全ての行政活動に対し、数値的な指標をもとに評価を行い、行政運営の向上につなげる仕組みである。また、平成２３年度から外部評価委員会を設置し、評価の客観性の向上と市民目線の行政活動に繋げるよう行政評価制度の向上に努めている。
	PTXTMOKUTEKI: 総合振興計画に基づいた、市民本位の行政活動を推進するため
	PTXTTAISYOU: 総合振興計画行政分野別計画にある施策及び行政活動単位で定めた事務事業
	PTXTSYUDAN: 施策・事務事業について担当課において評価したものを情報整理し、必要に応じて見直しを示唆。評価対象の一部は外部評価委員会で再評価を行う。また、評価結果はホームページに公表する。
	PTXTSEIKA: 事務事業評価結果は各所属の改善改革ツールとして活用、施策評価結果は計画の進行管理として、次年度資源配分（予算・定数）に活用する。
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: ■
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: ■
	PTXTSONOTA: 外部評価委員会
	PTXTKESSAN1: 221497
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 事務事業評価ヒアリングの実施
	PTXTGYOMU2: 施策評価ヒアリングの実施
	PTXTGYOMU3: 総合振興計画進行管理情報の整理
	PTXTGYOMU4: 事務事業の分析
	PTXTGYOMU5: 行政事務の民営化・委託化の推進
	PTXTGYOMU6: 評価結果の公表
	PTXTGYOMU7: 行政評価電算システムの保守管理
	PTXTGYOMU8: 外部評価委員会の事務局事務
	PTXTGYOMU9: 外部評価委員への報償費の支出
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
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	DUMMY6: 
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	PTXTJIGYOHI01: 7112340
	PTXTKEIKAKU2_1: 施策評価体系の見直し
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 外部評価委員委嘱替え
	PTXTKEIKAKU5_1: 外部評価：「フォローアップ
	PTXTKEIKAKU6_1: 外部評価委員委嘱替え
	PTXTKEIKAKU2_2: 外部評価：施策評価実施
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 外部評価：「グループ評価」導入
	PTXTKEIKAKU5_2: 評価」導入
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
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	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
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	PTXTIPPAN06: 628000
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	PTXTMEMBER03: 0.8
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	PTXTMEMBER05: 0.70
	PTXTMEMBER06: 0.70
	PTXTSISAN02: 5910400
	PTXTSISAN03: 6043200
	PTXTSISAN04: 6073600
	PTXTSISAN05: 5524400.00
	PTXTSISAN06: 5524400.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 6323080
	PTXTJIGYOHI03: 6410576
	PTXTJIGYOHI04: 6295097
	PTXTJIGYOHI05: 6152400
	PTXTJIGYOHI06: 6152400
	NENDO1: 平成24年度
	NENDO2: 平成25年度
	NENDO3: 平成26年度
	NENDO4: 平成27年度
	NENDO5: 平成28年度
	NENDO6: 平成29年度
	HID_KAINEN: 平成27年度
	HID_JIMJIG_CD: 000031
	HID_RIREKI_NO: 31
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
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	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: ■
	PCHK2: □
	PCHK3: □
	PCHK4: □
	PCHK5: □
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 事務事業評価実施率
	PTXTSIKI1: 評価本数／評価対象本数
	KATUDOU: 事務事業評価、施策評価、事務事業事前評価については、評価対象について全ての評価を実施することができたのでＡ評価とする。
	SEIKA: 平成２７年度から行政職員と外部評価委員が協働するかたちで評価を行う新たな試みとして「グループ評価」を実施することができた。委員会実施回数が目標値を下回り、年間の活動計画について改善すべき点があることからＢ評価とする。
	PTXTNAME: 行革推進係長　福嶋　隆宏
	PTXTSIHYONM1_2: （企業会計部門除く）
	PTXTSIHYONM2_1: 施策評価実施率
	PTXTSIHYONM2_2: 
	PTXTSIHYONM3_1: 事務事業事前評価実施率
	PTXTSIHYONM3_2: 
	PTXTSIHYONM4_1: 外部評価委員会実施回数
	PTXTSIHYONM4_2: 
	PTXTSIHYONM5_1: 
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 総合振興計画行政分野別計画
	PTXTSIKI3: 事前評価表数／新規予定事業数
	PTXTSIKI4: 第２次提言書の年間スケジュール
	PTXTSIKI5: 
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: ％
	PTXTTANI2: ％
	PTXTTANI3: ％
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	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 100
	MOKUHYO2_1: 100
	MOKUHYO3_1: 100
	MOKUHYO4_1: 100
	MOKUHYO5_1: 100
	MOKUHYO6_1: 100
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 
	KONKYO4: 予定する委員会回数を目標値とする。ただし委員会の判断により実施回数は増減する。
	KONKYO3: 施策評価に併せて評価する新規事業は、全て評価する必要があるため１００％とする
	KONKYO2: 総合振興計画に定めた１１６施策について全て評価する必要があるため目標値とする
	KONKYO1: 年度ごとに事務事業の本数は推移するが対象は全て評価するため目標は１００％とする。
	JISSEKI1_1: 100
	JISSEKI2_1: 100
	JISSEKI3_1: 100
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	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: ５７０／５７０
	MOKUHYO1_2: 100
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	MOKUHYO2_2: 100
	JISSEKI2_2: 100
	SIKI2_2: １１６／１１６
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	JISSEKI2_3: 100
	SIKI2_3: １０／１０
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	SIKI2_4: 
	MOKUHYO2_5: 
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	SIKI5_4: 
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	JISSEKI6_3: 0
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	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 2
	2NENDO1: 平成24年度
	2NENDO2: 平成25年度
	2NENDO3: 平成26年度
	2NENDO4: 平成27年度
	2NENDO5: 平成28年度
	2NENDO6: 平成29年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 2
	HID_SIHYO_KB3: 3
	HID_SIHYO_KB4: 4
	HID_SIHYO_KB5: 
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: ・外部評価委員の委嘱替えについては、予定通り実施することができた。
・平成２６年度に外部評価の改善策として委員会内で検討されていた「グループ評価」について、実際に４つの施策を対象として実施することができた。
	KAIZEN: 外部評価委員会の委員再編（任期満了に伴う）
グループ評価導入の検討
	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: □
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: □
	PMOKCHK5: ■
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 
	NAME: 企画財政部次長兼企画課長　荻野　昌利
	PTXTKAIZEN: ・施策評価、事務事業評価については、次期総合計画を策定する作業の中で、どのようシステムとして位置づけ、改善することが望ましいか具体的な検討を行うことにする。
・外部評価については、現時点ではマネジメントサイクルの中での位置づけが明確となっていない部分もあるため、次期総合計画を中心としたマネジメントサイクルの中で、どのような位置づけとするか外部評価委員会の中で検討を行うことにする。
	PTXTKADAI: ・施策評価、事務事業評価における指標、目標値の在り方の見直し検討。
・職員一人ひとりが日常の業務を進める中で、行政評価情報をひとつの判断の拠り所とする環境を整える。
	PTXTSETUMEI: 　施策評価、事務事業評価の在り方については、次期総合計画の管理及び評価のためのツールとして、指標内容、目標値の設定方法など、さらなる改善の余地があると考える。
　外部評価については、グループ評価手法を新たに導入し、実際に４つの施策を対象として実施をしてみた。実施初年度の課題を生かし、今後さらなる成熟化を図りたいと考える。


