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	PTXTKEIKAKU: 人権擁護委員法
	PTXTGAIYOU: 　市民の日常生活に接しながら基本的人権を擁護するとともに、人権尊重思想の普及高揚を図るため、法務大臣が委嘱する人権擁護委員が組織している熊谷人権擁護委員協議会に対して負担金を交付している。活動としては、毎月１０日、２５日の人権相談と６月・１２月の特設相談、さらに、５月・８月・１２月に街頭啓発を行っている。また、人権教育専門員による「女性の悩み相談」も行っている。
	PTXTMOKUTEKI: 人権尊重思想の普及高揚を図るため
	PTXTTAISYOU: ○一般市民
○人権擁護委員が組織している協議会（熊谷人権擁護委員協議会深谷部会）
	PTXTSYUDAN: 人権教育専門員の任命及び熊谷人権擁護委員協議会への負担金交付やさいたま地方法務局熊谷支部に対し、人権擁護委員委員の推薦等を行い、人権相談等を実施する。
	PTXTSEIKA: 市民の基本的人権擁護体制を確保する。
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: □
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: ■
	PTXTSONOTA: 人権擁護委員
	PTXTKESSAN1: 2887586
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 熊谷人権擁護委員協議会への負担金
	PTXTGYOMU2: 人権擁護の啓発活動
	PTXTGYOMU3: 人権擁護委員推薦
	PTXTGYOMU4: 人権相談
	PTXTGYOMU5: 人権教育専門員の配置
	PTXTGYOMU6: 女性の悩み相談
	PTXTGYOMU7: 
	PTXTGYOMU8: 
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 724000
	PTXTKESSAN01: 723900
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 0
	PTXTIPPAN01: 723900
	PTXTMEMBER01: 0.9
	PTXTSISAN01: 6871500
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 7595400
	PTXTKEIKAKU2_1: ・人権相談
	PTXTKEIKAKU3_1: ・人権相談
	PTXTKEIKAKU4_1: ・人権相談
	PTXTKEIKAKU5_1: ・人権相談
	PTXTKEIKAKU6_1: ・人権相談
	PTXTKEIKAKU2_2: ・街頭人権啓発活動
	PTXTKEIKAKU3_2: ・街頭人権啓発活動
	PTXTKEIKAKU4_2: ・街頭人権啓発活動
	PTXTKEIKAKU5_2: ・街頭人権啓発活動
	PTXTKEIKAKU6_2: ・街頭人権啓発活動
	PTXTKEIKAKU2_3: ・生活・教育相談
	PTXTKEIKAKU3_3: ・女性の悩み相談
	PTXTKEIKAKU4_3: ・女性の悩み相談
	PTXTKEIKAKU5_3: ・女性の悩み相談
	PTXTKEIKAKU6_3: ・女性の悩み相談
	PTXTYOSAN02: 2892000
	PTXTYOSAN03: 2889000
	PTXTYOSAN04: 2858000
	PTXTYOSAN05: 2858000
	PTXTYOSAN06: 2858000
	PTXTKESSAN02: 2861200
	PTXTKESSAN03: 2887586
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 0
	PTXTTOKUTEI03: 0
	PTXTTOKUTEI04: 0
	PTXTTOKUTEI05: 0
	PTXTTOKUTEI06: 0
	PTXTIPPAN02: 2861200
	PTXTIPPAN03: 2887586
	PTXTIPPAN04: 2858000
	PTXTIPPAN05: 2858000
	PTXTIPPAN06: 2858000
	PTXTMEMBER02: 0.8
	PTXTMEMBER03: 0.8
	PTXTMEMBER04: 0.75
	PTXTMEMBER05: 0.75
	PTXTMEMBER06: 0.75
	PTXTSISAN02: 5910400
	PTXTSISAN03: 4532400
	PTXTSISAN04: 5820750.00
	PTXTSISAN05: 5820750.00
	PTXTSISAN06: 5820750.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 8771600
	PTXTJIGYOHI03: 7419986
	PTXTJIGYOHI04: 8678750
	PTXTJIGYOHI05: 8678750
	PTXTJIGYOHI06: 8678750
	NENDO1: 平成24年度
	NENDO2: 平成25年度
	NENDO3: 平成26年度
	NENDO4: 平成27年度
	NENDO5: 平成28年度
	NENDO6: 平成29年度
	HID_KAINEN: 平成26年度
	HID_JIMJIG_CD: 000065
	HID_RIREKI_NO: 86
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: ■
	PCHK2: ■
	PCHK3: □
	PCHK4: □
	PCHK5: □
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 人権擁護委員の人数
	PTXTSIKI1: 
	KATUDOU: 平成２６年度人権擁護委員について、任期満了後の再任用４人、任期満了による退任に伴う新任用１人の人事があったが、目標値どおり人員の確保ができた。
	SEIKA: いずれの目標値も達成することができた。特設相談日の開設日数については、当初予定に加え、花フェスタ会場においても実施することができた。また、Ｌ・フォルテにおける「女性の悩み相談」についても予定通り実施することができた。
	PTXTNAME: 人権政策係長　　新　田　　　武
	PTXTSIHYONM1_2: 
	PTXTSIHYONM2_1: 特設相談日の開設日数
	PTXTSIHYONM2_2: 
	PTXTSIHYONM3_1: 法に基づく人権擁護委員の充足率
	PTXTSIHYONM3_2: 
	PTXTSIHYONM4_1: 
	PTXTSIHYONM4_2: 
	PTXTSIHYONM5_1: 
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 
	PTXTSIKI3: 人数／定数×１００
	PTXTSIKI4: 
	PTXTSIKI5: 
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 人
	PTXTTANI2: 日
	PTXTTANI3: ％
	PTXTTANI4: 
	PTXTTANI5: 
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 13
	MOKUHYO2_1: 13
	MOKUHYO3_1: 13
	MOKUHYO4_1: 13
	MOKUHYO5_1: 13
	MOKUHYO6_1: 0
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 
	KONKYO4: 
	KONKYO3: 
	KONKYO2: 毎月１０日・２５日と６月１日・１２月１日に実施を各年の目標値として設定している
	KONKYO1: 合併に伴う定数減により、Ｈ２３年度に深谷市の定数１３名になる。
	JISSEKI1_1: 13
	JISSEKI2_1: 13
	JISSEKI3_1: 13
	JISSEKI4_1: 0
	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: 
	MOKUHYO1_2: 26
	JISSEKI1_2: 27
	SIKI1_2: 
	MOKUHYO1_3: 100
	JISSEKI1_3: 100
	SIKI1_3: 
	MOKUHYO1_4: 0
	JISSEKI1_4: 0
	SIKI1_4: 
	MOKUHYO1_5: 0
	JISSEKI1_5: 0
	SIKI1_5: 
	MOKUHYO1_6: 0
	JISSEKI1_6: 0
	SIKI1_6: 
	SIKI2_1: 
	MOKUHYO2_2: 26
	JISSEKI2_2: 27
	SIKI2_2: 
	MOKUHYO2_3: 100
	JISSEKI2_3: 100
	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 0
	JISSEKI2_4: 0
	SIKI2_4: 
	MOKUHYO2_5: 0
	JISSEKI2_5: 0
	SIKI2_5: 
	MOKUHYO2_6: 0
	JISSEKI2_6: 0
	SIKI2_6: 
	SIKI3_1: 
	MOKUHYO3_2: 26
	JISSEKI3_2: 27
	SIKI3_2: 
	MOKUHYO3_3: 100
	JISSEKI3_3: 100
	SIKI3_3: 
	MOKUHYO3_4: 0
	JISSEKI3_4: 0
	SIKI3_4: 
	MOKUHYO3_5: 0
	JISSEKI3_5: 0
	SIKI3_5: 
	MOKUHYO3_6: 0
	JISSEKI3_6: 0
	SIKI3_6: 
	SIKI4_1: 
	MOKUHYO4_2: 26
	JISSEKI4_2: 0
	SIKI4_2: 
	MOKUHYO4_3: 100
	JISSEKI4_3: 0
	SIKI4_3: 
	MOKUHYO4_4: 0
	JISSEKI4_4: 0
	SIKI4_4: 
	MOKUHYO4_5: 0
	JISSEKI4_5: 0
	SIKI4_5: 
	MOKUHYO4_6: 0
	JISSEKI4_6: 0
	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
	MOKUHYO5_2: 26
	JISSEKI5_2: 0
	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 100
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 0
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 0
	JISSEKI5_5: 0
	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 0
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 0
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 0
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 0
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 2
	HID_SIHYO_EDA6: 3
	2NENDO1: 平成24年度
	2NENDO2: 平成25年度
	2NENDO3: 平成26年度
	2NENDO4: 平成27年度
	2NENDO5: 平成28年度
	2NENDO6: 平成29年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 4
	HID_SIHYO_KB3: 5
	HID_SIHYO_KB4: 
	HID_SIHYO_KB5: 
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: ○相談者救済のため、関係各課及び関係機関と情報共有しながら、適切な支援につながるよう努めた。
○相談者のプライバシーを配慮する必要があることから、協同推進部内に相談室（１室）を確保した。
	KAIZEN: ○人権擁護委員と連携しながら、必要に応じて相談者のために関係各課及び関係機関との連携強化を図る。
○相談者のプライバシーを配慮しながら相談を実施する必要があることから、相談室等の設置が必要である。
	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: □
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: □
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 
	NAME: 人権政策課長　　大　屋　孝　成
	PTXTKAIZEN: 
	PTXTKADAI: 
	PTXTSETUMEI: よろず人権相談の利用者数は、平成２５年度：２３件、平成２６年度：２０件であった。今後も継続して相談利用の周知を図っていく必要がある。


