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	PTXTKEIKAKU: 地方教育行政の組織及び運営に関する法律
教育公務員特例法
	PTXTGAIYOU: 　初任者研修、５年経験者研修、１０年経験者研修、２０年経験者研修等、教職経験に応じて、それぞれの段階における資質能力の向上、指導力の向上等を図る。

	PTXTMOKUTEKI: 　現職研修の一環として、職務に関する知識を身に付けるとともに、視野を広げ、個々の能力、適正等に応じて１年間の研修を実施し、指導力の向上を図る。

	PTXTTAISYOU: 　初任者、５年経験者、１０年経験者、２０年経験者、小学校外国語活動指導者、算数・数学主任
	PTXTSYUDAN: 　それぞれの経験年数等に応じて授業研究、施設体験研修、社会貢献活動体験研修、社会体験・ボランティア体験研修等を行う。また、講演会に参加し、多角的な授業運用手段を学ぶ。

	PTXTSEIKA: 　職務に関する広範な知識を学ぶことで、視野を広げ指導力の向上を図る。
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: □
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: □
	PTXTSONOTA: 
	PTXTKESSAN1: 0
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 教職員研修会の企画
	PTXTGYOMU2: 教職員研修会の実施
	PTXTGYOMU3: 
	PTXTGYOMU4: 
	PTXTGYOMU5: 
	PTXTGYOMU6: 
	PTXTGYOMU7: 
	PTXTGYOMU8: 
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 0
	PTXTKESSAN01: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 0
	PTXTIPPAN01: 0
	PTXTMEMBER01: 1.7
	PTXTSISAN01: 13073000
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 13073000
	PTXTKEIKAKU2_1: 
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 
	PTXTKEIKAKU5_1: 
	PTXTKEIKAKU6_1: 
	PTXTKEIKAKU2_2: 
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 
	PTXTKEIKAKU5_2: 
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
	PTXTKEIKAKU3_3: 
	PTXTKEIKAKU4_3: 
	PTXTKEIKAKU5_3: 
	PTXTKEIKAKU6_3: 
	PTXTYOSAN02: 0
	PTXTYOSAN03: 0
	PTXTYOSAN04: 0
	PTXTYOSAN05: 0
	PTXTYOSAN06: 0
	PTXTKESSAN02: 0
	PTXTKESSAN03: 0
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 0
	PTXTTOKUTEI03: 0
	PTXTTOKUTEI04: 0
	PTXTTOKUTEI05: 0
	PTXTTOKUTEI06: 0
	PTXTIPPAN02: 0
	PTXTIPPAN03: 0
	PTXTIPPAN04: 0
	PTXTIPPAN05: 0
	PTXTIPPAN06: 0
	PTXTMEMBER02: 1.2
	PTXTMEMBER03: 1.27
	PTXTMEMBER04: 1.27
	PTXTMEMBER05: 1.27
	PTXTMEMBER06: 1.27
	PTXTSISAN02: 9162000
	PTXTSISAN03: 9382760
	PTXTSISAN04: 9960610.00
	PTXTSISAN05: 9960610.00
	PTXTSISAN06: 9960610.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 9162000
	PTXTJIGYOHI03: 9382760
	PTXTJIGYOHI04: 9960610
	PTXTJIGYOHI05: 9960610
	PTXTJIGYOHI06: 9960610
	NENDO1: 平成23年度
	NENDO2: 平成24年度
	NENDO3: 平成25年度
	NENDO4: 平成26年度
	NENDO5: 平成27年度
	NENDO6: 平成28年度
	HID_KAINEN: 平成25年度
	HID_JIMJIG_CD: 000826
	HID_RIREKI_NO: 118
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: □
	PCHK2: ■
	PCHK3: ■
	PCHK4: ■
	PCHK5: □
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 教職員研修会開催回数
	PTXTSIKI1: 実開催回数（２カ月に１回開催）
	KATUDOU: 初任者研修、５年経験者研修、１０年経験者研修、２０年経験者研修、小学校外国語活動研修、算数・数学研修を全て予定通り実施できた。さらに、セカンドステップ（２年経験者）研修も実施した。（平成２５年度は英研３回、カ研４回に変更）

	SEIKA: 諸研修会を実施することにより、教員の資質向上が図られ、指導力の向上につながった。
また、事前の通知や連絡を計画的に行い、各学校への支持・伝達、事務連絡を適時適切に進めることができた。
	PTXTNAME: 課長補佐兼指導主事　荻野浩和
	PTXTSIHYONM1_2: 
	PTXTSIHYONM2_1: 教職員研修参加人数
	PTXTSIHYONM2_2: 
	PTXTSIHYONM3_1: 教職員研修会参加率
	PTXTSIHYONM3_2: 
	PTXTSIHYONM4_1: 教職員一人当たりのコスト
	PTXTSIHYONM4_2: 
	PTXTSIHYONM5_1: 
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 実参加人数（勤続年数等による）
	PTXTSIKI3: 実人数／対象者
	PTXTSIKI4: 総事業費試算額／研修会参加人数
	PTXTSIKI5: 
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 回
	PTXTTANI2: 人
	PTXTTANI3: ％
	PTXTTANI4: 円
	PTXTTANI5: 
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 18
	MOKUHYO2_1: 18
	MOKUHYO3_1: 15
	MOKUHYO4_1: 15
	MOKUHYO5_1: 15
	MOKUHYO6_1: 15
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 
	KONKYO4: 目標値は設定しない
	KONKYO3: １００％を目標値と設定する
	KONKYO2: 初任研等参加対象者を目標値と設定する
	KONKYO1: 初任３回、５年３回、英研３回、算研２回、カ研４回の計１５回を目標値と設定する
	JISSEKI1_1: 18
	JISSEKI2_1: 18
	JISSEKI3_1: 17
	JISSEKI4_1: 0
	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: 
	MOKUHYO1_2: 412
	JISSEKI1_2: 412
	SIKI1_2: 
	MOKUHYO1_3: 100
	JISSEKI1_3: 100
	SIKI1_3: 
	MOKUHYO1_4: 
	JISSEKI1_4: 31731
	SIKI1_4: ４１２人
	MOKUHYO1_5: 0
	JISSEKI1_5: 0
	SIKI1_5: 
	MOKUHYO1_6: 0
	JISSEKI1_6: 0
	SIKI1_6: 
	SIKI2_1: 
	MOKUHYO2_2: 359
	JISSEKI2_2: 359
	SIKI2_2: 
	MOKUHYO2_3: 100
	JISSEKI2_3: 100
	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 
	JISSEKI2_4: 25521
	SIKI2_4: ３５９人
	MOKUHYO2_5: 0
	JISSEKI2_5: 0
	SIKI2_5: 
	MOKUHYO2_6: 0
	JISSEKI2_6: 0
	SIKI2_6: 
	SIKI3_1: 
	MOKUHYO3_2: 451
	JISSEKI3_2: 451
	SIKI3_2: 
	MOKUHYO3_3: 100
	JISSEKI3_3: 100
	SIKI3_3: 
	MOKUHYO3_4: 
	JISSEKI3_4: 20758
	SIKI3_4: ４５２人
	MOKUHYO3_5: 0
	JISSEKI3_5: 0
	SIKI3_5: 
	MOKUHYO3_6: 0
	JISSEKI3_6: 0
	SIKI3_6: 
	SIKI4_1: 
	MOKUHYO4_2: 0
	JISSEKI4_2: 0
	SIKI4_2: 
	MOKUHYO4_3: 100
	JISSEKI4_3: 0
	SIKI4_3: 
	MOKUHYO4_4: 
	JISSEKI4_4: 0
	SIKI4_4: 
	MOKUHYO4_5: 0
	JISSEKI4_5: 0
	SIKI4_5: 
	MOKUHYO4_6: 0
	JISSEKI4_6: 0
	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
	MOKUHYO5_2: 0
	JISSEKI5_2: 0
	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 100
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 0
	JISSEKI5_5: 0
	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 0
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 100
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 0
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 2
	2NENDO1: 平成23年度
	2NENDO2: 平成24年度
	2NENDO3: 平成25年度
	2NENDO4: 平成26年度
	2NENDO5: 平成27年度
	2NENDO6: 平成28年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 2
	HID_SIHYO_KB3: 4
	HID_SIHYO_KB4: 7
	HID_SIHYO_KB5: 
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: 　５年経験者研修において、異校種の授業研究会への参加を義務づけたことにより、子どもの発達段階に応じた指導の在り方について、視野を広げることができた。

	KAIZEN: 　社会貢献活動体験については、施設の見直しを毎年行い、早い段階から依頼先を決定する必要がある。そのために、研修受講者からの評価を行い、検討の資料としていく。

	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: □
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: ■
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 計画的かつ適切に研修を進めることにより、効率的に研修が開催された。
	NAME: 学校教育課長　白井裕一
	PTXTKAIZEN: 中堅・ベテラン教職員対象の研修を実施する。
	PTXTKADAI: 若手や中堅・ベテランの教職員、管理職等の経験年数に応じて必要とされる資質・能力を高める研修をより一層充実させる。

	PTXTSETUMEI: 　教職員の経験年数に応じた研修内容を計画し、実施することができた。特に、初任者・５年・１０年・２０年経験者に加えて、２年経験者（セカンドステップ）研修を実施できたことは、より教員の資質向上が図れ、指導力の向上につながったと考える。



