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	PTXTKEIKAKU: 事務分掌規則
職務権限規程
	PTXTGAIYOU: 各部署相互の事務分掌及び専決区分等の職務権限の調整し、見直しを行い、適正かつ合理的、効率的な事務分掌と職務権限の体制を確保するものである。

	PTXTMOKUTEKI: 所掌する事務を明確にして、行政事務の適正かつ能率的な運営を図るため、また、責任と権限を明確にして、事務を組織的、合理的及び能率的に処理するため

	PTXTTAISYOU: 事務分掌事項、職務権限事項
	PTXTSYUDAN: 事務分掌事項についての照会や依頼に応じて調整し、また、決裁区分変更等の申出に対応して決裁区分を見直し、例規改正を行う。

	PTXTSEIKA: 事務分掌事項や職務権限事項をもっとも適正な形に見直し、見直した内容を事務事業体系表や権限事項の表にとりまとめる。

	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: □
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: □
	PTXTSONOTA: 
	PTXTKESSAN1: 0
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 事務分掌事項の調整
	PTXTGYOMU2: 職務権限規程の改正
	PTXTGYOMU3: 各課実施事務事業の括りの調整
	PTXTGYOMU4: 事務分掌事項の規則改正
	PTXTGYOMU5: 
	PTXTGYOMU6: 
	PTXTGYOMU7: 
	PTXTGYOMU8: 
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 0
	PTXTKESSAN01: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 0
	PTXTIPPAN01: 0
	PTXTMEMBER01: 0.39
	PTXTSISAN01: 2999100
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 2999100
	PTXTKEIKAKU2_1: 
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 
	PTXTKEIKAKU5_1: 
	PTXTKEIKAKU6_1: 
	PTXTKEIKAKU2_2: 
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 
	PTXTKEIKAKU5_2: 
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
	PTXTKEIKAKU3_3: 
	PTXTKEIKAKU4_3: 
	PTXTKEIKAKU5_3: 
	PTXTKEIKAKU6_3: 
	PTXTYOSAN02: 0
	PTXTYOSAN03: 0
	PTXTYOSAN04: 0
	PTXTYOSAN05: 0
	PTXTYOSAN06: 0
	PTXTKESSAN02: 0
	PTXTKESSAN03: 0
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 0
	PTXTTOKUTEI03: 0
	PTXTTOKUTEI04: 0
	PTXTTOKUTEI05: 0
	PTXTTOKUTEI06: 0
	PTXTIPPAN02: 0
	PTXTIPPAN03: 0
	PTXTIPPAN04: 0
	PTXTIPPAN05: 0
	PTXTIPPAN06: 0
	PTXTMEMBER02: 0.34
	PTXTMEMBER03: 0.25
	PTXTMEMBER04: 0.25
	PTXTMEMBER05: 0.25
	PTXTMEMBER06: 0.25
	PTXTSISAN02: 2595900
	PTXTSISAN03: 1847000
	PTXTSISAN04: 1960750.00
	PTXTSISAN05: 1960750.00
	PTXTSISAN06: 1960750.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 2595900
	PTXTJIGYOHI03: 1847000
	PTXTJIGYOHI04: 1960750
	PTXTJIGYOHI05: 1960750
	PTXTJIGYOHI06: 1960750
	NENDO1: 平成23年度
	NENDO2: 平成24年度
	NENDO3: 平成25年度
	NENDO4: 平成26年度
	NENDO5: 平成27年度
	NENDO6: 平成28年度
	HID_KAINEN: 平成25年度
	HID_JIMJIG_CD: 000030
	HID_RIREKI_NO: 115
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: ■
	PCHK2: ■
	PCHK3: ■
	PCHK4: □
	PCHK5: □
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 事務分掌・事務事業
	PTXTSIKI1: 組織改正後調整を行った課数
	KATUDOU: 組織改正により課・係レベルで再編が必要となった組織については必要な分掌調整が年度内に完了できた。活動レベルは目標値を満たしていることからＡ評価とする。

	SEIKA: 事務分掌等のくくり直しは企業会計部門の３課について実施できていないが、整理はすでにほぼ終わっているが活動に伴う予算の紐づけが完了していない状況である。また職務権限については年度内に調整を必要とする事項が発生していないことから、適正に運用していると判断できＢ評価する。

	PTXTNAME: 行革推進係長　宮島伸行
	PTXTSIHYONM1_2: 括り直し調整完了率
	PTXTSIHYONM2_1: 事務分掌等の括り直しを
	PTXTSIHYONM2_2: 実施できた課の割合
	PTXTSIHYONM3_1: 職務権限規程が実務と整合して
	PTXTSIHYONM3_2: いないため事務に停滞が出た件数
	PTXTSIHYONM4_1: 各年度内に事務所管の調整が
	PTXTSIHYONM4_2: 必要になった案件数
	PTXTSIHYONM5_1: 
	PTXTSIHYONM5_2: 
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 実施できた課室÷全課室数
	PTXTSIKI3: 年度内職務権限規程改正件数
	PTXTSIKI4: 事務分掌所管決定に関す決裁件数
	PTXTSIKI5: 
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 課室
	PTXTTANI2: ％
	PTXTTANI3: 件
	PTXTTANI4: 件
	PTXTTANI5: 
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 100
	MOKUHYO2_1: 100
	MOKUHYO3_1: 100
	MOKUHYO4_1: 0
	MOKUHYO5_1: 0
	MOKUHYO6_1: 0
	KONKYO6: 
	KONKYO5: 
	KONKYO4: この指標は事務所管が曖昧になった場合に発生するもので発生させないよう０を設定
	KONKYO3: 職務権限規程が実務に整合していないことは不適合となるため目標値は０を設定する。
	KONKYO2: 市のすべての課室の括り直しを行うことを目標とする。
	KONKYO1: 組織改正により再編する全ての課の事務事業等を調整することを目的とした
	JISSEKI1_1: 100
	JISSEKI2_1: 100
	JISSEKI3_1: 100
	JISSEKI4_1: 0
	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: ９／９
	MOKUHYO1_2: 100
	JISSEKI1_2: 94.54
	SIKI1_2: ５３／５５
	MOKUHYO1_3: 0
	JISSEKI1_3: 0
	SIKI1_3: 
	MOKUHYO1_4: 0
	JISSEKI1_4: 0
	SIKI1_4: 
	MOKUHYO1_5: 0
	JISSEKI1_5: 0
	SIKI1_5: 
	MOKUHYO1_6: 0
	JISSEKI1_6: 0
	SIKI1_6: 
	SIKI2_1: ７／７
	MOKUHYO2_2: 100
	JISSEKI2_2: 94.54
	SIKI2_2: ５３／５５
	MOKUHYO2_3: 0
	JISSEKI2_3: 0
	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 0
	JISSEKI2_4: 1
	SIKI2_4: 
	MOKUHYO2_5: 0
	JISSEKI2_5: 0
	SIKI2_5: 
	MOKUHYO2_6: 0
	JISSEKI2_6: 0
	SIKI2_6: 
	SIKI3_1: １７／１７
	MOKUHYO3_2: 100
	JISSEKI3_2: 94.54
	SIKI3_2: ５３／５５
	MOKUHYO3_3: 0
	JISSEKI3_3: 0
	SIKI3_3: 
	MOKUHYO3_4: 0
	JISSEKI3_4: 0
	SIKI3_4: 
	MOKUHYO3_5: 0
	JISSEKI3_5: 0
	SIKI3_5: 
	MOKUHYO3_6: 0
	JISSEKI3_6: 0
	SIKI3_6: 
	SIKI4_1: 
	MOKUHYO4_2: 0
	JISSEKI4_2: 0
	SIKI4_2: 
	MOKUHYO4_3: 0
	JISSEKI4_3: 0
	SIKI4_3: 
	MOKUHYO4_4: 0
	JISSEKI4_4: 0
	SIKI4_4: 
	MOKUHYO4_5: 0
	JISSEKI4_5: 0
	SIKI4_5: 
	MOKUHYO4_6: 0
	JISSEKI4_6: 0
	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
	MOKUHYO5_2: 0
	JISSEKI5_2: 0
	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 0
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 0
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 0
	JISSEKI5_5: 0
	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 0
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 0
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 0
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 0
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 2
	2NENDO1: 平成23年度
	2NENDO2: 平成24年度
	2NENDO3: 平成25年度
	2NENDO4: 平成26年度
	2NENDO5: 平成27年度
	2NENDO6: 平成28年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 4
	HID_SIHYO_KB3: 5
	HID_SIHYO_KB4: 6
	HID_SIHYO_KB5: 
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: 事業の活動と成果の連鎖を体系化する仕組みとして後期基本計画の施作別に「ロジックモデル」を作成した。作成したロジックモデルについては、他事業（外部評価委員会）で活用したが、本事業において直接的に活用できるまでには至らなかった。今後は計画からみた分掌の調整を進めていくためにもこのロジックモデルを活用し行政評価、組織編成を行い、その結果の事務分掌を整理していく際に各課との共通認識を図るツールとして機能させていくことを進めていくる。

	KAIZEN: 各行政分野に跨るもの、堺目にあたる事務分掌・事務事業について調整を行うためには、組織編制も含めて、そのための共通のガイドラインが必要である。これまでも関係官庁、関連法に立脚した事務の所管先という考え方を、総合振興計画を根拠とする組織、事務分掌の考え方にシフトするよう進めてきたが、さらに、後期基本計画の行政分野別計画の目指すべき方向性を視覚的に共通理解できる事務体系（既存の事務分掌・事務事業体系表）に事業の活動と成果の連鎖を体系化する仕組みを取り入れ上記取り組みを補完していく。

	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: □
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: □
	PMOKCHK5: □
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 効率性の指標については設定していないため観点別の評価対象とはしないが、職務権限については、毎年度の見直しにおいて執行上形式的な決裁行為については権限の見直しを図ることで事務を進めており事務効率化は寄与できているものと考える。

	NAME: 企画課長　田村哲夫
	PTXTKAIZEN: 特になし
	PTXTKADAI: 
	PTXTSETUMEI: 本事業については事務分掌のくくり直しを通じて作成した「事務分掌・事務事業体系表」がほぼ全所属に作成できたことから市の計画から予算、業務活動までの体系は網羅できた。この体系整備を主として本事業は個別に評価してきたが、本来組織編成にあわせて発生する内部管理事務であり今後は組織編成事務に統合することで問題はないものと考える。



