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	PTXTKEIKAKU: 深谷市庁議等の設置及び運営に関する規程
	PTXTGAIYOU: 市行政の適正かつ能率的執行を図るため、部長級職員及び関係課職員を対象に、会議運営に係る各部の総合調整を行うことにより、円滑な会議開催体制を作るものである。

	PTXTMOKUTEKI: 市行政の適正かつ能率的執行を図るため。
	PTXTTAISYOU: 部長級職員（１６人）及び関係課職員。
	PTXTSYUDAN: 会議運営に係る各部及び各機関の総合調整を行う。
	PTXTSEIKA: 円滑な会議開催体制を整える。
	PCHKTAISEI1: ■
	PCHKTAISEI2: □
	PCHKTAISEI3: □
	PCHKTAISEI4: □
	PCHKTAISEI5: □
	PCHKTAISEI6: □
	PCHKTAISEI7: □
	PTXTSONOTA: 
	PTXTKESSAN1: 0
	PTXTKESSAN2: 0
	PTXTKESSAN3: 0
	PTXTKESSAN4: 0
	PTXTKESSAN5: 0
	PTXTGYOMU1: 行政経営会議の運営
	PTXTGYOMU2: 庁議の運営
	PTXTGYOMU3: 
	PTXTGYOMU4: 
	PTXTGYOMU5: 
	PTXTGYOMU6: 
	PTXTGYOMU7: 
	PTXTGYOMU8: 
	PTXTGYOMU9: 
	PTXTGYOMU10: 
	PTXTGYOMU11: 
	PTXTGYOMU12: 
	DUMMY1: 
	DUMMY2: 
	DUMMY3: 
	DUMMY4: 
	DUMMY5: 
	DUMMY6: 
	PTXTKEIKAKU1_101: 
	PTXTKEIKAKU1_201: 
	PTXTKEIKAKU1_301: 
	PTXTYOSAN01: 0
	PTXTKESSAN01: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU01: 0
	PTXTKEN_SISYUTU01: 0
	PTXTCHIHOUSAI01: 0
	PTXTTOKUTEI01: 0
	PTXTIPPAN01: 0
	PTXTMEMBER01: 0.4
	PTXTSISAN01: 3076000
	PTXTCOST01: 0
	PTXTJIGYOHI01: 3076000
	PTXTKEIKAKU2_1: 
	PTXTKEIKAKU3_1: 
	PTXTKEIKAKU4_1: 
	PTXTKEIKAKU5_1: 
	PTXTKEIKAKU6_1: 
	PTXTKEIKAKU2_2: 
	PTXTKEIKAKU3_2: 
	PTXTKEIKAKU4_2: 
	PTXTKEIKAKU5_2: 
	PTXTKEIKAKU6_2: 
	PTXTKEIKAKU2_3: 
	PTXTKEIKAKU3_3: 
	PTXTKEIKAKU4_3: 
	PTXTKEIKAKU5_3: 
	PTXTKEIKAKU6_3: 
	PTXTYOSAN02: 0
	PTXTYOSAN03: 0
	PTXTYOSAN04: 0
	PTXTYOSAN05: 0
	PTXTYOSAN06: 0
	PTXTKESSAN02: 0
	PTXTKESSAN03: 0
	PTXTKESSAN04: 0
	PTXTKESSAN05: 0
	PTXTKESSAN06: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU02: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU03: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU04: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU05: 0
	PTXTKUNI_SISYUTU06: 0
	PTXTKEN_SISYUTU02: 0
	PTXTKEN_SISYUTU03: 0
	PTXTKEN_SISYUTU04: 0
	PTXTKEN_SISYUTU05: 0
	PTXTKEN_SISYUTU06: 0
	PTXTCHIHOUSAI02: 0
	PTXTCHIHOUSAI03: 0
	PTXTCHIHOUSAI04: 0
	PTXTCHIHOUSAI05: 0
	PTXTCHIHOUSAI06: 0
	PTXTTOKUTEI02: 0
	PTXTTOKUTEI03: 0
	PTXTTOKUTEI04: 0
	PTXTTOKUTEI05: 0
	PTXTTOKUTEI06: 0
	PTXTIPPAN02: 0
	PTXTIPPAN03: 0
	PTXTIPPAN04: 0
	PTXTIPPAN05: 0
	PTXTIPPAN06: 0
	PTXTMEMBER02: 0.35
	PTXTMEMBER03: 0.37
	PTXTMEMBER04: 0.35
	PTXTMEMBER05: 0.35
	PTXTMEMBER06: 0.35
	PTXTSISAN02: 2672250
	PTXTSISAN03: 2733560
	PTXTSISAN04: 2745050.00
	PTXTSISAN05: 2745050.00
	PTXTSISAN06: 2745050.00
	PTXTCOST02: 0
	PTXTCOST03: 0
	PTXTCOST04: 0
	PTXTCOST05: 0
	PTXTCOST06: 0
	PTXTJIGYOHI02: 2672250
	PTXTJIGYOHI03: 2733560
	PTXTJIGYOHI04: 2745050
	PTXTJIGYOHI05: 2745050
	PTXTJIGYOHI06: 2745050
	NENDO1: 平成23年度
	NENDO2: 平成24年度
	NENDO3: 平成25年度
	NENDO4: 平成26年度
	NENDO5: 平成27年度
	NENDO6: 平成28年度
	HID_KAINEN: 平成25年度
	HID_JIMJIG_CD: 000034
	HID_RIREKI_NO: 116
	HID_GYOMU_EDA1: 1
	HID_GYOMU_EDA2: 2
	HID_GYOMU_EDA3: 3
	HID_GYOMU_EDA4: 4
	HID_GYOMU_EDA5: 5
	HID_GYOMU_EDA6: 6
	HID_GYOMU_EDA7: 7
	HID_GYOMU_EDA8: 8
	HID_GYOMU_EDA9: 9
	HID_GYOMU_EDA10: 10
	HID_GYOMU_EDA11: 11
	HID_GYOMU_EDA12: 12
	ERRMSG: 
	PTXTJNKNTA: 
	PCHK1: ■
	PCHK2: □
	PCHK3: □
	PCHK4: ■
	PCHK5: ■
	PCHK6: □
	PTXTSIHYONM1_1: 行政経営会議開催回数
	PTXTSIKI1: 実績値
	KATUDOU: 行政経営会議は、１年間を通して周１回実施することができた。しかし、審議事項に係る結論方針の進捗状況調査は、年度末に実施できなかったため、Ｃ評価とする。

	SEIKA: 平成２２年１０月から平成２４年１２月末までに審議され、達成状況が着手中の９件と、平成２５年１月以降に審議された７件のうち、達成済みは１１件であり達成率は６８．８％となった。

	PTXTNAME: 企画課　企画係　清水昌彦
	PTXTSIHYONM1_2: 
	PTXTSIHYONM2_1: 審議事項の審議回数
	PTXTSIHYONM2_2: 
	PTXTSIHYONM3_1: 審議事項に係る結論方針の
	PTXTSIHYONM3_2: 進捗状況調査回数
	PTXTSIHYONM4_1: 審議事項に係る結論方針の
	PTXTSIHYONM4_2: 実施達成率（累計）
	PTXTSIHYONM5_1: 行政経営会議開催
	PTXTSIHYONM5_2: １回あたりのコスト
	PTXTSIHYONM6_1: 
	PTXTSIHYONM6_2: 
	PTXTSIKI2: 実績値
	PTXTSIKI3: 実績値
	PTXTSIKI4: 実績値
	PTXTSIKI5: ※
	PTXTSIKI6: 
	PTXTTANI1: 回
	PTXTTANI2: 回
	PTXTTANI3: 回
	PTXTTANI4: ％
	PTXTTANI5: 円
	PTXTTANI6: 
	MOKUHYO1_1: 50
	MOKUHYO2_1: 49
	MOKUHYO3_1: 49
	MOKUHYO4_1: 0
	MOKUHYO5_1: 0
	MOKUHYO6_1: 0
	KONKYO6: 
	KONKYO5: ※（部長級時給×出席数×（開催回数＋審議回数）×０．５＋人件費）／開催回数
	KONKYO4: １００％を設定。
	KONKYO3: 半期に１回を設定。
	KONKYO2: 具体的目標設定は困難。
	KONKYO1: 議会開催月を除き原則毎週１回開催として設定。Ｈ２２年１０月から試行開始。
	JISSEKI1_1: 49
	JISSEKI2_1: 51
	JISSEKI3_1: 48
	JISSEKI4_1: 0
	JISSEKI5_1: 0
	JISSEKI6_1: 0
	SIKI1_1: 
	MOKUHYO1_2: 
	JISSEKI1_2: 18
	SIKI1_2: 
	MOKUHYO1_3: 2
	JISSEKI1_3: 1
	SIKI1_3: 
	MOKUHYO1_4: 100
	JISSEKI1_4: 60
	SIKI1_4: 
	MOKUHYO1_5: 
	JISSEKI1_5: 96209.96
	SIKI1_5: 
	MOKUHYO1_6: 0
	JISSEKI1_6: 0
	SIKI1_6: 
	SIKI2_1: 
	MOKUHYO2_2: 
	JISSEKI2_2: 13
	SIKI2_2: 
	MOKUHYO2_3: 2
	JISSEKI2_3: 1
	SIKI2_3: 
	MOKUHYO2_4: 100
	JISSEKI2_4: 62.5
	SIKI2_4: 
	MOKUHYO2_5: 
	JISSEKI2_5: 81089.13
	SIKI2_5: 
	MOKUHYO2_6: 0
	JISSEKI2_6: 0
	SIKI2_6: 
	SIKI3_1: 
	MOKUHYO3_2: 
	JISSEKI3_2: 15
	SIKI3_2: 
	MOKUHYO3_3: 2
	JISSEKI3_3: 0
	SIKI3_3: 
	MOKUHYO3_4: 100
	JISSEKI3_4: 68.8
	SIKI3_4: 
	MOKUHYO3_5: 
	JISSEKI3_5: 95066
	SIKI3_5: 
	MOKUHYO3_6: 0
	JISSEKI3_6: 0
	SIKI3_6: 
	SIKI4_1: 
	MOKUHYO4_2: 
	JISSEKI4_2: 0
	SIKI4_2: 
	MOKUHYO4_3: 0
	JISSEKI4_3: 0
	SIKI4_3: 
	MOKUHYO4_4: 0
	JISSEKI4_4: 0
	SIKI4_4: 
	MOKUHYO4_5: 
	JISSEKI4_5: 0
	SIKI4_5: 
	MOKUHYO4_6: 0
	JISSEKI4_6: 0
	SIKI4_6: 
	SIKI5_1: 
	MOKUHYO5_2: 
	JISSEKI5_2: 0
	SIKI5_2: 
	MOKUHYO5_3: 0
	JISSEKI5_3: 0
	SIKI5_3: 
	MOKUHYO5_4: 0
	JISSEKI5_4: 0
	SIKI5_4: 
	MOKUHYO5_5: 
	JISSEKI5_5: 0
	SIKI5_5: 
	MOKUHYO5_6: 0
	JISSEKI5_6: 0
	SIKI5_6: 
	SIKI6_1: 
	MOKUHYO6_2: 
	JISSEKI6_2: 0
	SIKI6_2: 
	MOKUHYO6_3: 0
	JISSEKI6_3: 0
	SIKI6_3: 
	MOKUHYO6_4: 0
	JISSEKI6_4: 0
	SIKI6_4: 
	MOKUHYO6_5: 
	JISSEKI6_5: 0
	SIKI6_5: 
	MOKUHYO6_6: 0
	JISSEKI6_6: 0
	SIKI6_6: 
	HID_SIHYO_EDA1: 1
	HID_SIHYO_EDA2: 1
	HID_SIHYO_EDA3: 1
	HID_SIHYO_EDA4: 1
	HID_SIHYO_EDA5: 1
	HID_SIHYO_EDA6: 1
	2NENDO1: 平成23年度
	2NENDO2: 平成24年度
	2NENDO3: 平成25年度
	2NENDO4: 平成26年度
	2NENDO5: 平成27年度
	2NENDO6: 平成28年度
	HID_SIHYO_KB1: 1
	HID_SIHYO_KB2: 2
	HID_SIHYO_KB3: 3
	HID_SIHYO_KB4: 4
	HID_SIHYO_KB5: 7
	HID_SIHYO_KB6: 
	KOUKA: 審議事項に係る結論方針の進捗状況調査を実施することができなかったため、担当課の事業の現状を把握することができなかった。

	KAIZEN: 引き続き、会議実施による効果及び課題を検証するとともに、進捗状況調査を行う。
	PMOKCHK1: □
	PMOKCHK2: ■
	PMOKCHK3: □
	PMOKCHK4: □
	PMOKCHK5: ■
	PMOKCHK6: □
	KOURITUSEI: 行政経営会議開催１回あたりのコストは、９５，０６６円となり、前年度を上まってしまった。
	NAME: 企画課長　田村哲夫
	PTXTKAIZEN: 本事業の扱う会議案件はトップマネジメントでの意思決定を補完するための重要施策である。進捗状況の把握は必要だが、方針を定めその都度見直しを行うような案件もあり、これは今後財政状況が縮減される中では特に必要になっていく。進捗管理は状況を確認して終わりではない。状況により課題があればその解決までも調整していくから意味があると考える。他事業でも進捗管理が多いためこの点は見直して効率化（一本化）し、予算定数配分までつなげ実効性を上げるものとして機能させていく。

	PTXTKADAI: 経営会議で意思決定したものも時代の急激な変化、財政状況から見直しが必要なものもある。決まったからそれを継続ではなく、進捗管理は順調でも再度経営会議にかけるなど、企画サイドが積極的に働いていくことが必要になっている。現制度を見直し会議運営の在り方も含める時期にあると考える。

	PTXTSETUMEI: 会議運営については滞りなく行えており基本的には現状維持だが、観点別評価にあるように進捗管理ができていないことから見直しは必要である。ただし、他事業でもあるが企画課においては計画、公約等進行管理事業が多く事業化においては調査が多くて効率的ではない状況である。この点を改善していく評価とする。



